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Gestion Institucional

En esta seccidn se entrega una vision
global de nuestra institucion, en el marco
del quehacer de la Universidad de
Valparaiso

Estudiantes

Se describe a toda nuestra comunidad
estudiantil en base a indicadores de
matricula, progresion, rendimiento, entre
otros.

Investigacion

Dado el compromiso de la Universidad
en aportar con el desarrollo del pais, en
esta seccidn se presentan los principales

indicadores de su produccion cientifica y
sus areas de investigacion.
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Vinculacion con el
Medio
A fin de mostrar el caracter publico de
nuestra institucion, se describen las
principales iniciativas de vinculacion con
el medio.

o

Convenios y Proyectos

Los principales proyectos y convenios de
desempefno suscritos por la Universidad
de Valparaiso, son presentados en esta
seccion.

Rankings

Se muestra el posicionamiento de nuestra
institucion  en  distintos  rankings  de
Educacion  Superior, tanto  nacionales

' como internacionales.




2018

Palabras del Rector

La transparencia y la rendicion de
cuentas constituyen un imperativo
para todas las instituciones que
utilizan fondos publicos para el
desempefio  de  sus  diversas
funciones. Las universidades, en
especial aquellas de caracter estatal,
no quedan excluidas de ese
imperativo.  Se  trata de un
compromiso institucional civico y una
manifestacion de responsabilidad en
el eficiente uso de los recursos que
corresponde gestionar.

El Anuario Institucional 2018 que
hoy se pone a disposicion de la
comunidad, ha sido elaborado con la
debida  rigurosidad por  los
profesionales de la Direccion de
Andlisis Institucional, dependiente de

la Direccion General de Desarrollo
Institucional y Aseguramiento de la
Calidad. Permite ~ conocer  los
principales  logros y  resultados
obtenidos por la Universidad de
Valparaiso en docencia de pre vy
posgrado, investigacion,  vinculacion
con el medio y gestion institucional,
transformandose, ademas, en una
herramienta  indispensable para la
correcta toma de decisiones por parte
de las autoridades de la institucion en
sus distintos niveles.

La Universidad de Valparaiso reafirma
entonces su compromiso con el
permanente fortalecimiento de la
funcion de andlisis  institucional,
transparente y comprometida con el
buen uso de los recursos publicos.
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Se trata de un compromiso
institucional civico y una manifestacion
age responsabilidad.
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Presentacion

Anuario

La Universidad de Valparaiso es una institucion
tradicional, estatal, publica y autébnoma. Forma
parte del Consorcio de Universidades del Estado
de Chile (CUECH) vy del Consejo de Rectores de
las Universidades Chilenas (CRUCH). En 1911,
con la creacion de la Escuela de Derecho —
adscrita al nombre de Curso Fiscal de Leyes de
Valparailso— podemos encontrar el origen de
nuestra institucion. Con las décadas siguientes se
dio lugar en 1969 a la Sede de Valparaiso de la
Universidad de Chile, cuya administracion fue
puesta a cargo de una Vicerrectorfa de esa casa
de estudios.

El 12 de febrero de 1981 con el Decreto con
Fuerza de Ley N°6, se aprueba el estatuto de la
corporacion que fija su estructuras y autoridades
unipersonales y colegiadas, determinando las
atribuciones de cada una de ellas e incluyendo
normas generales relativas a los estudiantes, el
personal y el patrimonio. El articulo 1° de dicho
cuerpo normativo, aun vigente, dispone que la
Universidad de Valparaiso “realizara las funciones
de docencia, investigacion y extension, propias de
las tareas universitarias” 'y que ‘en el
cumplimiento de sus funciones, debe atender
adecuadamente los intereses y necesidades del
pais, y preferentemente los de la V Region al mas
alto nivel de excelencia”.

Compuesta originalmente  por tres Facultades:
Arquitectura, Ciencias Juridicas, Econdmicas vy
Sociales, y Medicina, que fueron divididas en
unidades académicas que recibieron el nombre de
Escuelas o Institutos. Al cierre del periodo 2018
la  Universidad de Valparaiso cuenta con 11
facultades (En octubre del 2018 se crea la nueva
Facultad de Ciencias Sociales) y 42 carreras de

Pregrado, una oferta de mas de 38 programas de
Postgrado, destacando 8  programas de
doctorado, un total de 38 especialidades Médicas
y Odontolégicas, mas de 30 diplomas de
postitulos y diplomados, distribuidos en tres
campus: Casa Central, Campus San Felipe vy
Campus Santiago.

Con el fin de reafirmar su compromiso con la
rendiciobn de cuentas y conforme con su rol
publico nuestra institucion presenta el Anuario
Institucional 2018, dando cuenta de las
principales cifras e indicadores para los diferentes
ambitos de la gestion universitaria. La informacién
presentada es consistente con los diferentes
reportes entregados a instituciones tales como el
Ministerio de Educacion (SIES/Mineduc), Consejo
Nacional de Educacion (CNED), Comision
Nacional de Acreditacion (CNA), Consejo de
Rectores de Universidades chilenas (CRUCH),
entre otros. Sin embargo, para realizar cualquier
tipo de comparacion entre el presente anuario y
la informacion contenida en los reportes
anteriormente  mencionados, es  necesario
considerar que existen multiples consideraciones
para cada reporte (fechas de corte, tipos de
programas, tipos de estudiantes, exclusion por
carreras y programas vigentes, entre otros).

La estructura del presente anuario se basa en las
areas mas importantes en el quehacer de la
Universidad: Gestion  Institucional,  Estudiantes,
Investigacion y Vinculacion con el Medio. Ademas
se incorporan Informacion sobre los convenios de
desempefio suscritos por nuestra institucion, y
nuestra posicion en los principales Rankings de
Educacion Superior.
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o El pluralismo
o El respeto a la diversidad, La solidaridad y
o La sostenibilidad.

La Universidad de Valparaiso es wuna
institucion  estatal, publica y autdbnoma,
fundada en una larga tradicion y se plantea
como  misibn  generar y  difundir el
conocimiento, cultivando las artes, las ciencias,
las humanidades y las tecnologias, a traves del
desarrollo de docencia de pregrado, posgrado,
e investigacion, asi como entregando
competencias y  valores  para  formar
graduados, profesionales e investigadores en
un marco de calidad y compromiso con el
desarrollo regional y nacional, promoviendo su
caracter sostenible.

Modelo

a) La Universidad asume que el
estudiante es protagonista y responsable
de construir su conocimiento y donde los
profesores  son  facilitadores vy
orientadores del proceso de ensefianza

para el aprendizaje, apoyados por el uso

de las tecnologias de informacion y
comunicacion.

b) La Universidad asume un enfoque
formativo orientado por competencias y
valores que aspira a desarrollar en todas
Sus carreras y programas a través de un
perfil de egreso institucional. El disefio
de ese perfl ha considerado las
principales declaraciones

El Plan de Desarrollo 2015 - 2019 se estructura en base a
cinco ejes estratégicos que potencian el quehacer
académico de la Universidad de Valparaiso en su
contribuciéon al desarrollo regional, nacional e internacional,
para que se proyecte como uno de los principales referentes
en el sistema de educacion superior del pais. De los cinco
gjes, tres ejes propuestos responden a las funciones
principales de la Institucion relacionadas con la Docencia,
Investigacion y Vinculacion con el Medio. Por su parte, los
dos gjes restantes constituyen el soporte basal para generar
las condiciones necesarias que permitan a las facultades y
unidades académicas cumplir con sus fines.
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o La libertad o Lainclusion
o La equidad o La participacion

o El pensamiento critico o L'a ieneIcio

ciudadana
La Universidad de Valparaiso, como universidad
estatal, aspira a ser una institucion de excelencia
en la formacion de personas, en la innovacion y
generacion de conocimiento y en su gestion,
pluralista, inclusiva de todos sus estamentos,
vinculada a la realidad de su entorno, que aporte

desde la potenciacion de su ubicacion en la

Educativo

El propésito de la Universidad de
Valparaiso es formar profesionales con
responsabilidad y compromiso con la
comunidad, que asuman un rol activo
en el desarrollo de una sociedad
abierta, tolerante, pluralista vy
respetuosa de las libertades y derechos
de ES personas. Formando
profesionales con wuna soélida base
disciplinaria y ética, fomentando su
capacidad innovadora y espiritu critico,
en base a procesos de investigacion y
creacion, con sentido interdisciplinario y
capacidad de trabajo en equipo. En ese
sentido, en el afio 2012 la Universidad
reestructuré6 completamente su Modelo
Educativo, en un proceso participativo y
centrado en la blsqueda de consenso
de su comunidad académica.

Region de Valparaiso al desarrollo regional vy
nacional, sostenible y socialmente responsable,
referente en la Educacion Superior en el ambito
nacional e internacional.
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Junta Directiva

Gerardo Donoso Barreto Alejandra Serrano Madrid  Ramén Latorre de la Cruz
Presidente Vicepresidenta

Autoridades Centrales

Juan Pablo Jaria Nunez
Jefe de Gabinete

Eduardo Morales Espinosa
Fiscal General

José Miguel Salazar Zegers
Vicerrector Académico

Adrian Palacios Vargas
Vicerrector de Investigacitn e Innovacidn

Eva Madrid Aris
Vicerrectora de Vinculacidn con el Medio

Soledad Torres
Integrante Integrante

Jemima Fernandez Hormachea
Direccidn General de Pregrado

Alejandro Dinamarca Tapia
Direccidn General de Postgrado y Postitulo

Antonio Penafiel Escudero
Direccidn General Econdmica

Sebastian San Martin Henriquez
Direccidn General de Desarrollo Institucional y
Aseguramiento de |a Calidad
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Aldo Valle Acevedo Christian Corvalan Rivera
Rector Prorrector

Alvaro Jeria Madariaga
Director de Administracicn y Logistica

lvan Cubillos Garrido
Director de Gestidgn y Desarrollo de Personas

Marco Aravena Vivar
Director de Tecnologias de Informacion y Comunicacidn

Victor Inostroza Bilbao
Director de Infraestructura

Patricia Reyes Olmedo
Directora de Bibliotecas y Recursos para el Aprendizaje

Monica Serrano Lillo
Directora de Asuntos de Estudiantiles
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Autoridades

Osvaldo Corrales Jorquera  Cristian Moyano Guerra
Secretario General Contralor Interno

Solangela Garay Aballay
Directora de Planificacidn

Wendy Wiegand Davies
Directora de Autoevaluacidn y Acreditacidn

Alejandro Rodriguez Musso
Director de Relaciones Institucionales

David Carrillo Rojas
Director de Extension y Comunicaciones

Francisca Rosenkranz Fernandez
Directora de Investigacidn

Cristian Oyanadel Garrido
Director de Innavacidn y Transferencia Tecnoldgica
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Juan Luis Moraga Lacoste Juan Kuznar Hammarstrand Oscar Farifia Hinojosa

Decano Facultad de Arquitectura Decano Facultad de Ciencias Decano Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas

Leopoldo Benavides Navarro David Jamet Aguilar
Decano Facultad de Humanidades y Educacitn Decano Facultad de Ingenieria

Marcela Alvina Walker
Decana Facultad de Farmacia
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Ricardo Bravo Méndez Juan Sandoval Moya Alberto Balbontin Retamales
Decano Facultad de Ciencias del Decano Facultad de Ciencias Sociales Decano Facultad de Derecho
Mar y de Recursos Naturales

Antonio Orellana Tobar Gastén Zamora Alvarez
Decano Facultad de Medicina Decano Facultad de Odontologia
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I_a Gestion  Institucional

asegura un trabajo continuo
y fluido en todos los niveles
de la Universidad de
Valparaiso.

O

estion

Un eje central para nuestra casa de estudios
es la Gestion Institucional, que es el sistema
de soporte para el desarrollo de las
actividades  universitarias,  conciliando
mediante servicios transversales los distintos
requerimientos de las unidades académicas;
centrados en funcion de estas Ultimas en el
marco de las disponibilidades que permitan
mantener Ia viabilidad institucional, de esta
forma la Gestion Institucional asegura un
trabajo continuo y fluido en todos los niveles
de la Universidad de Valparaiso.

Enfrentamos el  anterior proceso  de
acreditacion (Ao 2017) con  mayor
consolidacion en los sistemas mediante los
cuales se organiza la toma de decisiones
estratégicas de Ia institucion
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Institucional .

y los medios donde la comunidad universitaria
participa, lo que ha sido validado en el ultimo
periodo. Ademas, se ha procurado fortalecer los
organismos técnicos y de administracion a fin de
realizar seguimiento y monitoreo a las politicas
institucionales, instalando sistemas de inteligencia
organizacional coherentes con el nivel de desarrollo
alcanzado por la Institucion.

En términos de la Gestion Institucional, en el
presente capitulo, podran revisar los avances y
logros del periodo en esta materia, 1o que pone en
perspectiva los esfuerzos de la comunidad
universitaria en todos sus niveles: operativo, tactico
y estratégico.
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Carreras y Programas

A continuacion se muestran las carreras vigentes para el periodo 2018 en la Universidad

de Valparaiso.

Carreras Vigentes Afio 2018

Administracion Hotelera y Gastrondémica * Ingenierfa en Construccion

Administracion Publica

* Ingenierfa en Estadistica

Arquitectura

* Ingenierfa en Informacién y Control de Gestion

Auditoria

* Ingenierfa en Negocios Internacionales

Biologia Marina

* Kinesiologia

e (Cine e Licenciatura en Ciencias
e Derecho e Licenciatura en Fisica
* Disefio e Licenciatura en Mateméaticas

Educacion Parvularia

*  Medicina

Enfermeria

* Nutricién y Dietética

Fonoaudiologia

* Obstetricia y Puericultura

Gestion en Turismo y Cultura

* Odontologia

Ingenierfa Ambiental

* Pedagogia en Filosofia

Ingenierfa Civil

» Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales

Ingenierfa Civil Ambiental

* Pedagogia en Misica

Ingenierfa Civil Biomeédica

* Psicologia

Ingenierfa Civil Industrial

e Quimica y Farmacia

Ingenierfa Civil Informatica

*  Sociologia

Ingenierfa Civil Matematica

e Teatro

Ingenierfa Civil Oceénica

* Tecnologia Medica

Ingenierfa Comercial

» Trabajo Social

Sabfas que la Universidad de Valparaiso, en su oferta
académica, ofrece una diversidad de carreras que |,

abarca la totalidad de areas del conocimiento OCDE
en sus programas de Pregrado.
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Programas Vigentes Afio 2018

En la siguiente tabla se muestran los programas vigentes para el periodo 2018 en la

Facultad
Arquitectura

Ciencias

Campus
Casa Central

Casa Central

Ciencias del Mar y de Recursos Casa Central

Naturales

Ciencias Econdmicas
Administrativas

Derecho y Ciencias Sociales

Farmacia

Humanidades

y Casa Central

Santiago

Casa Central

Casa Central

Casa Central

Universidad de Valparaiso

Programa

Arquitectura

Cine

Disefo

Gestion en Turismo y Cultura
Teatro

Ingenierfa en Estadistica

Licenciatura en Ciencias mencion Biologla o
mencion Quimica

Licenciatura en Fisica mencién Astronomia o
mencién  Cs.  Atmosféricas o Computacion
Cientifica

Licenciatura en Mateméaticas

Biologfa Marina

Administracion Hotelera y Gastronémica
Administracion Publica

Auditorfa (Vespertino)

Auditoria

Ingenierfa Comercial

Ingenierfa en Informacion y Control de Gestion

Ingenierfa en Negocios Internacionales

Administracion Publica — Santiago
Auditorfa — Santiago

Ingenierfa Comercial — Santiago
Ingenierfa en Negocios Internacionales - Santiago
Derecho

Trabajo Social

Nutricién y Dietética

Quimica y Farmacia

Pedagogia en Filosoffa

Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales
Pedagogia en MUsica

Sociologia

Nota: Distribucion de carreras en facultades segun perfodo de admision 2018.
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Facultad Campus
Ingenierfa Casa Central
Santiago
Medicina Casa Central
San Felipe
Odontologia Casa Central

Carreras por Area del Conocimiento

Programa

Ingenierfa Ambiental

Ingenierfa Civil

Ingenierfa Civil Ambiental

Ingenierfa Civil Biomédica
Ingenierfa Civil Informatica
Ingenierfa Civil Industrial

Ingenierfa Civil Matematica
Ingenierfa Civil Oceanica

Ingenierfa en Construccion
Ingenierfa Civil Industrial — Santiago

Educacion Parvularia
Enfermeria
Fonoaudiologfa
Kinesiologia

Medicina

Obstetricia y Puericultura
Psicologia

Tecnologia Médica
Enfermerfa
Fonoaudiologfa
Medicina

Obstetricia y Puericultura
Tecnologia Médica
Odontologia

A continuacion se clasifican las carreras de pregrado de la Universidad de Valparaiso segin

el area de conocimiento (OCDE).

o )
7R 70 10l o3&

Ciencias Ingenierfa, Industria y

Construccion

4=
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Educacion Ciencias Sociales, Ensefianza

Salud y Servicios Servicios

Sociales
0 OO
O
3 OOOO

Humanidades y Artes

Comercial y Derecho
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Aseguramiento de la Calidad

Acreditacion
Institucional

El afo 2017 nuestra casa de estudios debid
llevar a cabo su proceso de acreditacion
institucional. Con el fin de perseverar en el
mejoramiento continuo y en la blUsqueda de
mayores niveles de excelencia, gracias al
aumento en el nimero de programas de pre y
postgrado acreditados, la creacion de nuevos
programas de doctorado, la mejora de los
indicadores tanto cualitativos Ccomo
cuantitativos, de produccion cientifica, y los
procesos de innovacion curricular que se
reflejan en mejores resultados en docencia de
Pregrado.

Todo lo anteriormente mencionado, validd que
al final de este proceso nuestra institucion
obtuviera la acreditacion en las siguientes

areas; Docencia de Pregrado, Gestion
Institucional,  Investigacion,  Docencia  de
Postgrado, ~ Vinculacion  con el Medio,

obteniendo asi 5 afos de acreditacion (hasta
octubre 2022).

4 4

1° Acreditacion
Institucional
Enero 2005 - Enero 2009

+ Gestion Institucional
+Docencia de Pregrado

<+ Infraestructura y
Equipamiento

4 anos
\_ \-

Modelo de Autoevaluacion UV

Planificacion del
Proceso de

Autoevaluacion Recopilacion de
informacion
para el proceso

-

odelo para. [a T
utoevaluacion Evaluacién

O 3
Universidad
deValparaiso
CHILE

Visita de Pares
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4° Acreditacion
( [nstitucional

S 3 Acreditacion Octubre 2017 - Octubre 2022 O
Institucional Institucional « Gestion Institucional
Octubre 2009 - Octubre 2012 Octubre 2012 — Octubre 2017 «Docencia de Pregrado
+ Gestion Institucional * Gestion Institucional +Investigacion
+Docencia de Pregrado +Docencia de Pregrado +Postgrado ’_D

«+nvestigacion

«+Investigacion +Vinculacion con el Medio

¢ Vinculacion con el Medio

3 anos 5 anos 5 N
\ K anos

Evolucion de Acreditacion de Carreras de Pregrado

En el afio 2018, en funcién de los

cambios de la nueva Ley de Educacion 10 J
Sgpelmor, de acgerdg/ a los Qu?vos 74% 78%
criterios de acreditacion, se definio el

nuevo Modelo de Autoevaluacion, con

fines de acreditacion y certificacion de

carreras y programas de la Universidad
de Valparaiso. Este proceso  de 2015 2016
autoevaluacion consta de una serie de

etapas y es liderado por el Comité de

Autoevaluacion. Ademas, es 8 10
desarrollado con la participacion de la

comunidad universitaria en distintas 899 82%
instancias y por medio de diferentes

instrumentos.

2017 2018

Nota: Considera Porcentaje de programas susceptibles de acreditacion.
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Acreditacion
de Pregrado

Estado de Procesos de Acreditacion en Carreras
de Pregrado (a diciembre 2018)

La Universidad de Valparaiso, a Diciembre del
2018, cuenta con un total de 32 carreras
acreditadas con un promedio de 5 afnos de
acreditacion, ademas cuenta con 31 carreras
acreditadas por cuatro afios o mas, llegando al
97% de las carreras acreditadas.

Fecha Fecha
Facultad / Carrera . Agencia Acreditadora / Acuerdo Acreditacion Inicio Término
Fac. Arquitectura
Arquitectura 5 Agencia Acreditadora de Arquitectura, Arte y Disefio AAD SA / Abr-2014  Abr-2019
N°30
Disefio 5 Agencia Acreditadora de Arquitectura, Arte y Disefio AAD SA / Abr-2015  Abr-2020
N°42
Gestién en Turismo y 4 Agencia AcreditAccion / N°660 Mar-2017 Mar-2021
Cultura (Acreditacion Internacional. Consejo Nacional para la Calidad de
la Educacion Turistica,, AC de M éxico)
Teatro 5 Agencia Acreditadora de Chile A&C / N°489 Dic-2016  Dic-2021
Cine 6 Agencia Acreditadora de Chile A&C / N°605 Ene-2018 Ene-2024
Fac. Ciencias
Ingenieria en Estadistica 6 Agencia AcreditAccion / N°400 May-2014 May-2020
Fac. Ciencias del Mary Rec.
Naturales
Biologfa Marina 6 ADC Agencia Acreditadora / N°57 Ene-2016 Ene-2022
Fac. Ciencias Econémicas y
Administrativas
Adm. Hotelera y 6 Agencia AcreditAccion / N°751 Mar-2018 Mar-2024
Gastrondémica
Administracion Publica 5 Agencia AcreditAccion / N°501 Nov-2015  Nov-2020
Auditoria 5 Agencia AcreditAccion / N° 386. Ene-2014  Ene-2019

Acreditacion Internacional (Acreditacion Internacional Certificacion
de la Asociacion Interamericana de Contabilidad)
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Afios Fecha Fecha
Término

Facultad / Carrera Acred.

Fac. Ciencias Econémicas y Adm

Agencia Acreditadora / Acuerdo Acreditacion Inicio

Ingenierfa en Neg. Internacionales Agencia AcreditAccion / N°473 Ene-2015  Ene-2020
Fac. Derecho y Ciencias Sociales
Derecho Agencia Acreditadora de Chile A&C / N° 101 Ene-2018 Ene-2025
Trabajo Social Agencia Acreditadora de Chile A&C / N° 534 Jun-2017  Jun-2022
Fac. Farmacia
Nutricion y Dietética Agencia AcreditAccion / N°453 Ene-2015  Ene-2021
Quimica y Farmacia Agencia Akredita Q.A / N° 2015-397 Abr-2015  Abr-2020
Fac. Humanidades
Sociologia Agencia AcreditAccion / N°753 Mar-2018  Mar-2022
Pedagogia en Filosofia Comision Nacional de Acreditacion / N°354 Mar-2018 Mar-2022
Pedagogfa en Historia y Ciencias Comisién Nacional de Acreditacion / N°341 Mar-2018 Mar-2022
Sociales
Fac. Ingenierfa
Ingenieria Ambiental Agencia AcreditAccion/ N°688 Jun-2017  Jun-2023
Ingenierfa en Construccién Agencia Qualitas/ N°® 371- 404 (R) Ene-2015 Ene-2019
Ingenierfa Civil Agencia Acreditadora de Chile A&C / N°557 Nov-2017  Nov-2022
Ingenieria Civil Industrial Agencia AcreditAccion / N° 627 Ene-2017 Ene-
2020
Ingenierfa Civil Oceanica Agencia AcreditAccion / N°611 Dic-2016  Dic-2021
Fac. Medicina
Educacion Parvularia Comision Nacional de Acreditacion / N°433 Dic-2018  Dic-2023
Enfermeria Agencia Acreditadora de Chile A&C / N°283 Dic-2014  Dic-2020
Fonoaudiologia Agencia Acreditadora de Chile A&C / N°238 May-2014  May-2020
Kinesiologia Agencia Acreditadora de Ciencias de la Salud AACS / N°46 Ene-2014  Ene-2019
Medicina ADC Agencia Acreditadora / N° 44 Dic-2015  Dic-2021
Obstetricia y Puericultura ADC Agencia Acreditadora / N°116 Jul-2017  Jul-2023
Psicologia Agencia Qualitas / N°382 Mar-2015  Mar-2020
Tecnologia Médica Agencia Acreditadora de Chile A&C / N°307 Ene-2018 Ene-2024
Fac. Odontologfa
Odontologia Agencia AcreditAccion / N° 519 Dic-2015  Dic-2022
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Acreditacion
de Postgrado

Estado de Procesos de Acreditacién en Programas de
Postgrado (a diciembre 2018)

La Universidad de Valparaiso a Diciembre de 2018
cuenta con un total de 8 programas de Doctorado,
/ programas de Magister y 13 programas de
Especialidades del area de la Salud acreditados.

Fecha de Fecha de término de
Programa Organismo Acreditador ~ Afios Acred. Acreditacion acreditacion
Especialidad
Programa de Especialidad en Pediatrfa ~ Agencia APICE 7 May-2013 May-2020
Programa de Especialidad en Agencia APICE 7 Abr-2013 Abr-2020
Anestesiologfa y Reanimacion
Programa de Especialidad en Agencia APICE 5 Mar-2017 Mar-2022
Otorrinolaringologfa
Programa de Especialidad en Psiquiatria  Agencia APICE 7 Jul-2013 Jul-2020
Programa de Especialidad de Agencia APICE 5 Dic-2014 Dic-2019
Neurocirugfa
Programa de Especialidad en Agencia APICE 7 Ago-2014 Ago2021
Neuropediatria
Programa de Especialidad en Agencia APICE 5 Ene-2016 Ene-2021
Oftalmologia
Programa de Especialidad en Radiologia  Agencia APICE 5 Ene-2016 Ene2021
e Imagenologia
Programa de Especialidad en Agencia APICE 5 Ene-2017 Ene2022
Neurologia
Programa de Especialidad en Cirugia Agencia APICE 5 Abr-2017 Abr-2022
General
Programa de Especialidad en Anatomia  Agencia APICE 5 Dic-2017 Dic-2022
Patoldgica
Programa de Especialidad en Cirugfa CNA - Chile 7 Ago-2018 Ago-2025
Pediatrica
Programa de Especialidad en CNA - Chile 3 Sep-2018 Sep-2021

Odontopediatrfa
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Fecha de término
de acreditacion

Fecha de
Acreditacion

Organismo Afios
Acreditador Acred.

Programa

Doctorado

Doctorado en Astrofisica

Doctorado en Ciencias mencion Quimica

Doctorado en Estadisticas

Doctorado en Ciencias mencién Neurociencia

Doctorado en Ciencias mencién Bioffsica y
Biologia Computacional

Doctorado en Derecho

Doctorado en Mateméticas

Doctorado en Estudios Interdisciplinarios sobre
Pensamiento, Cultura y Sociedad
Magister

Magister en Ciencias Bioldgicas mencion
Neurociencias

Magister en Astrofisica

Magister en Oceanografia

Magister en Andlisis Clinico

Magister en Filosofia mencién Légica y Filosofia
de las Ciencias y mencion en Pensamiento
Contemporaneo

Magister en Ciencias de la Ingenierfa mencion
Ingenierfa Biomédica

Magister en Ciencias Médicas mencién Biologia
Celular y Molecular

Agencia CNA Chile

Agencia CNA Chile

Agencia CNA Chile

Agencia CNA Chile

Agencia CNA Chile

Agencia CNA Chile

Agencia CNA Chile

Agencia CNA Chile

Agencia Acredita Cl

Agencia Acredita Cl

Agencia Acredita Cl

Agencia Qualitas

Agencia Qualitas

Agencia Acredita Cl

Agencia ADC

Ago-2018

Mar-2017

Feb-2017

Oct-2017

Oct-2018

Ago-2018

Abr-2017

Jun-2018

Dic-2010

Mar-2014

Jun-2017

Jun-2017

Ene-2017

Jul-2017

Oct-2017

Ago-2025

Mar-2021

Feb-2020

Oct-2024

Oct-2023

Ago-2021

Abr-2021

Jun-2021

Dic-2018

Mar-2021

Jun-2022

Jun-2022

Ene-2021

Jul-2021

Oct-2024




2018

Recursos Humanos

Planta Académica - Jornadas Completas Equivalentes

A continuacion, se muestra el personal Académico segun Jornadas Completas Equivalentes.

2655 3362

Doctorado Magister
06,4 2041
Especialidad Médica Titulo
u Odontologica Profesional
10,7 3,7
Licenciatura Otros

En materia de dotacion académica, se han
desarrollado programas de formacion de
competencias  académicas 'y se  han
mantenido financiamientos de apoyo para el
perfeccionamiento académico. Ademas, se
garantiza que el 100% de los académicos
que han ingresado a la institucion, lo han
hecho por concurso publico.

O

O
@42% 58%

O
L5

SO0, .
ICE <
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Fuente: SIES Académico Maya.2018
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Evolucion Jornadas Completas Equivalentes 2018

La siguiente grafica muestra la evolucion de las Jornadas Completas Equivalentes de la

899,2

Universidad de Valparaiso

2014 2015

2017 2018

JCE segun Facultades

A continuacion, se presentan las JCE (Jornada Completa Equivalente) distribuidas
segun facultad en base a lo informado a SIES Académicos en mayo de 2018.

Facultad

Facultad de Arquitectura

Facultad de Ciencias
Facultad de Ciencias Del Mar y Recursos Naturales

Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas
Facultad de Derecho

Facultad de Farmacia

Facultad de Humanidades y Educacion

Facultad de Ingenierfa

Facultad de Medicina

Facultad de Odontologia

Rectorfa

Total UV

JCE

83,5

93,8
139

104,5
443
435
487

1121

2733
48,4
10,6

886,7

Fuente: SIES Académico Mayo 2018

2018
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Beneficios

Beneficios segun Cantidad de Estudiantes 2018

Distribucion de los estudiantes segun las distintas
formas de beneficios y pagos arancelarios

Nota: Considerar que un estudiante puede tener dos o mas beneficios para
complementar su pago arancelario.

8.507
4,952
2.554
1.580 1.7

93
ke IS - Q B 2
) n ®) = ©
T o 5 NS S =
3 S ps S &
m ‘O )

k5
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Beneficios segln Monto asignado a Estudiantes 2018

Distribucion de los montos asignados de acuerdo a las asignaciones de beneficios o pagos
arancelarios.

Gratuidad $ 25.043.231.200

Pago Familia
Credito CAE
Beneficios Estatales
Credito FSCU

Beneficios UV
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Servicios Estudiantiles

Servicios Estudiantiles de la Universidad de Valparaiso

A continuacion, se describen los distintos tipos de servicios accesibles por los estudiantes de
la Universidad de Valparaiso.

Y%
)0 %quz

(N

Beca de Alimentacién

Beneficio que consiste en
proporcionar almuerzo en
casinos institucionales  a
alumnos que cumplan con
requisitos de postulacion.

Préstamo Regular

Ayuda  econbémica  para
cubrir gastos por concepto
de Estudios, Residencia y/o
Alimentacion.

Préstamo Eventual

Ayuda econdmica para cubrir
gastos por concepto de
Estudios, Residencia  y/o
Médico.

Departamento de Ed. Fisicay
Deportes y Recreacion
Promover y desarrollar la
Educacion Fisica, el Deporte
y la Recreacion de los
alumnos y funcionarios de la
Universidad, colaborando,
dentro de sus funciones,

2
)

Jardin Infantil

Velar por el desarrollo
integral de los nifios y ninas
que se atienden en el
establecimiento,  satisfacer
sus necesidades y favorecer
una sana convivencia en un
clima ludico, afectivo vy
familiar.

Servicio Médico y Dental de los
Estudiantes

Satisfacer con excelencia -
como unidad especializada-
las necesidades de salud de
los alumnos de pregrado, a
través de una atencion de
calidad, oportuna, efectiva,
calida y gratuita.

Unidad de Desarrollo Estudiantil

Promover el bienestar
académico y psicosocial de los
estudiantes de la universidad,
incentivando su  participacion
en actividades formativas y de
socioeducacion  de  pares,
potenciando asf su crecimiento
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Servicios Estudiantiles segun Cantidad de Estudiantes 2018

Distribucion de la cantidad estudiantes que accedieron a servicios estudiantiles
de la Universidad de Valparaiso.

3.736 3.974
1.269
31 47
Beca de Alimentacion Jardin Infantil Unidad de Desarrollo  Departamento de Servicio Médico y
Estudiantil Educacion Fisica, Dental

Deportes y Recreacion

Servicios Estudiantiles segin Montos Asignados 2018
Distribucion de los montos asignados a estudiantes que accedieron a servicios
estudiantiles de la Universidad de Valparaiso.

244.791.420
190.710.353
165.228.297
101.747.965
4175199
Beca de Alimentacion  Unidad de Desarrollo Jardin Infantil Servicio Médico y Departamento de
Estudiantil Dental Educacion Fisica,

Deportes y Recreacion

Fuente: Informe de Gestién Segundo Semestre 2018
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Bibliografia por Cobertura 2018
A continuacion, se muestra la cobertura que alcanza nuestra bibliografia obligatoria (BBO) vy
complementaria (BC) en el afio 2018.

% Cobertura BBO 2018 % Cobertura BC 2018
Facultad / Campus Titulos Ejemplares Titulos Ejemplares
Promedio Fac. Arquitectura 86% 98% 73% 59%
Promedio Fac. Ciencias 69% 274% 47% 118%
Promedio Fac. Ciencias Econémicas y Administrativas 80% 127% 65% 119%
Promedio Fac. Ciencias Mar 92% 87% 70% 65%
Promedio Fac. Derecho 97% 80% 95% 69%
Promedio Fac. Farmacia 71% 82% 58% 88%
Promedio Fac. Humanidades 81% 102% 56% 50%
Promedio Fac. Ingenierfa 75% 222% 48% 124%
Promedio Fac. Medicina 78% 140% 69% 124%
Promedio Fac. Odontologia 95% 69% 93% 33%
Promedio C. San Felipe 79% 263% 65% 25%
Promedio C. Santiago 77% 446% 64% 307%
Promedio Institucional por Carreras 82% 202% 67% 98%

Sabias que la Universidad de Valparaiso cuenta con materiales
de aprendizaje y equipos para personas con baja o nula vision.

Como por ejemplo, titulos y libros con sistema de audio.
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Infraestructura

Edificaciones y terrenos, Nivel Universidad
M? de terreno y M? construidos segun categorfa.

%)

J

M?2 Terreno

45.682,00
2.119,27

M? Construidos

UOIS92UO

M? Terreno

14.375,05 1.371,37

M2 Construidos

olepowo)
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-
S
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Edificaciones Mt? Construidos por Facultad

Edificaciones al afio 2018 segun facultades de la Universidad de Valparaiso.

En materia de Infraestructura, durante el
ano 2018 se alcanzd un total de 149.320
m? construidos a nivel de Universidad. Para
poder generar mas espacios comunes entre
facultades el afio 2018 esta en su completo
funcionamiento el Centro Integral de
Atencion al Estudiante (CIAE).

Cs. Del Mar y de Rec. Naturales B Humanidades y Educacion
Farmacia m Campus San Felipe
Odontologia B Derecho

m Campus Santiago Ciencias
Cs. Economicas y Administrativas Ingenierfa

B Arquitectura H Serv. Centrales

m Medicina

O Sabias que la Universidad de Valparaiso tiene
acceso para personas con movilidad reducida
en la mayoria de sus Facultades y Campus.

M? Construidos segin estudiantes por Facultad

Comprende a M2 por estudiante sequn su ubicacién geogréafica.

s g2 93 105 11,5 11,8

51 58 58 59
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Nota: La distribucién de metros cuadrados asi como la organizacion considera 10 facultades al 2018..
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Gestidn Financiera

Utilidad y Resultado Operacional (M$)
Evolucion de la Utilidad y Resultado Operacional (M$)

—@— Utilidad de Ejercicio Resultado Operacional

2014 2015 2016 2017 2018
2014 2015 2016 2017 2018
il @izl ERreee 1.372.845 273.395 345548 708.036 655.855
Fiesules Ulp o] 2.189.028 1.782.902 1.301.995 3.231.662 4.223.600

Ingresos y Gastos Operacional (M$)
Evolucion de los ingresos y Gastos Operacionales (M$)

—@—Ingresos Operacionales Gastos Operaciones
NN

2014 2015 2016 2017 2018
2014 2015 2016 2017 2018
Ingresos Operacionales 57.277.810 63.308.708 66.664.585 70.370.057 77.540.968

Gastos Operacionales 55.088.782 61.525.806 65.362.590 67.138.395 73.317.368
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LLa composicion-de los ingresos

‘ , operacionales corresponden a
Toda la Informacion Financiera - er ’ —— aportes fiscales, aportes

se encuentra disponibleen _ | - A reglamentarios e ingresos por
transparencia.uv.cl : S ) ventas y servicios.

Composicion de los Ingresos Operacionales

A continuacion se muestra la composicion que tienen los ingresos de la Universidad
de Valparaiso.

Aportes Fiscales ™ Aportes Reglamentarios B Ingresos por Ventas y Servicios

80,51% 76,18% 78,29% 78,38% 78,58%

11,58% 16,44% 14.89% 15,45% 15,68%

2014 2015 2016 2017 2018
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€6 Proponer politicas
generales, objetivos,

proyectos, iniciativas vy
metas de  desarrollo
académico de la
Universidad. 9 9

Estud

La Vicerrectoria Académica busca proponer
politicas generales, objetivos, proyectos,
iniciativas y metas de desarrollo académico
de la Universidad, haciéndose cargo del
seguimiento y disponiendo las acciones que
de ello deriven, en los ambitos de la
docencia de pregrado, postgrado y postitulo.
La administracion de procesos academicos y
la gestion de recursos para el aprendizaje, y
desarrollo del cuerpo académico.

A nivel de Pregrado, en atencion con Ia
constante mejora en la calidad de la
educacion en nuestra institucion, casi la
totalidad de las carreras se encuentran
innovadas y han implementado el Sistema de
Créditos Transferibles (SCT), ademas del
trabajo




antes

constante del Programa APPA  (Atencion
Preferencial a los Primeros Afios), el cual busca
ser un apoyo para los estudiantes de la
Universidad de Valparaiso en su transicion a la
Educacion Superior.

En Postgrado, la Universidad de Valparaiso ha
validado su oferta académica al ser la principal
institucion en la Region de Valparaiso con
mayor ndmero de matriculados en sus
programas, 10 que pone en valor la pertinencia y
diversidad de la oferta formativa en sus distintas
areas disciplinares, asegurando asi los
estandares de calidad y excelencia.

Las cifras e indicadores mas relevantes en torno
a los y las estudiantes de Pregrado y Postgrado
se muestran en este capitulo.

) K
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Matricula

Evolucion de la Matricula Total

Evolucion de la matricula total de la Universidad de Valparaiso,
segun tipo de programas de estudio.

2016 2017 2018

Pregrado Pregrado 14.936 Pregrado 15.481

Doctorado ‘ 143 Doctorado | 162 Doctorado | 172
Magfster I 766 Magister I 761 Magister I 721
Especialidad Médica u | Especialidad Médica u . .
e 384 . 352 Especialidad Médica u
Odontolégica Odontolégica Odontolégica 308
Postitulo | 328 Postitulo | 413 Postitulo |4OO

| %%
Matricula en Postgrado ) 7 7% 1 7 .082

= fi N - 3 i
~ POStFI%teugki)éfwn 2V o Mujeres en Matricula Total
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Género

Matricula Total, segun género 2018

A continuacion se muestra la distribucion de la matricula total de la Universidad de
Valparaiso para el afno 2018 segun género, tanto para Pregrado como para Postgrado.

0 o
{@} 43% 57%
L]

Pregrado

O Q
= @ 57% @ 43%
Doctorado

46% 54%
Magister

54%

Especialidad
Médicas u
Odontologicas

23% 77%

Postitulo

46%

=5
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Matricula segun
Campus

Casa Central

El Campus Casa Central esta distribuido en tres polos Importantes, estos son Playa Ancha,
Plan de Valparaiso y Vifa del Mar. Cada una de estas zonas estan distribuidas, a su vez, en
distintas Facultades, Institutos, Escuelas y Departamentos.

Pregrado 12301 12331 12816
Doctorado 143 162 172
Magister 766 761 721
Especialidad

Medica u 384 352 308

Odontologica

Postitulo 328 413 380

Sablas que los primeros cursos
impartidos por la Universidad de
Valparaiso fueron  en el Liceo

hombres de Valparaiso, actualmente
Liceo Eduardo de la Barra.
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Campus San
~elipe

En el anfo 2003 inicia su
funcionamiento el Campus San
Felipe, que en la actualidad cuenta
con una superficie de mas de
16.000 M? | recibiendo a 973
estudiantes tanto de Pregrado
como de postgrado para el 2018.

2016 2017 2018

Pregrado 905 939 953

Postitulo 20

Campus Santiago

La presencia de la UV en Santiago
data del afio 2005, cuando
ingresaron los primeros estudiantes
al Campus. En 2008, el Campus
Santiago se cambia a la comuna de
San Miguel, donde permanece
hasta la actualidad.

2016 2017 2018

Pregrado 1708 1666 1712
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Admision 2018

Matricula Primer afio segun facultad campus y programas.

A continuacion, se muestra la matricula distribuida por Campus, Facultad y Programa. Con
el fin de entregar una vision global acerca de la distribucion fisica de nuestros estudiantes,
segun su programa de estudio. Esta informacion esta en concordancia con los datos

entregados a SIES.

Facultad Campus Programa Matricula
Arquitectura Casa Central 328
Arquitectura 124
Cine 43
Disefio S84
Gestion en Turismo y Cultura 52
Teatro o5
Ciencias Casa Central 115
Ingenierfa en Estadistica 24
Licenciatura en Ciencias m/c Biologla o m/c
Quimica 29
Licenciatura en Fisica mencidon Astronomia o
mencion  Cs.  Atmosféricas o Computacion
Cientifica 49
Licenciatura en Matematicas 13
Ciencias del Mar y de Recursos Casa Central 58
Naturales Biologia Marina 58
Ciencias Econémicas y Administrativas Casa Central 850
Administracion Hotelera y Gastrondmica 70
Administracion Publica 92
Auditoria 111
Auditorfa (V) 18
Ingenierfa Comercial 173

Sabias que 1 de cada 3 estudiantes de la admision 2018
es la primera generacion de su familia en ingresar a la

Educacion Superior, segun la encuesta de caracterizacion
2018 de la Universidad de Valparaiso.




Facultad

Derecho

Farmacia

Humanidades
Educacion

Ingenierfa

Medicina

Odontologia

Campus
Casa Central

Santiago

Casa Central

Casa Central

y Casa Central

Casa Central

Santiago
Casa Central

San Felipe

Casa Central

Programa Matricula
Ingenierfa en Informacion y Control de Gestion 48
Ingenierfa en Negocios Internacionales 98
Administracién Publica 82
Auditoria 32
Ingenierfa Comercial 83
Ingenierfa en Negocios Internacionales 43
247

Derecho 159
Trabajo Social 88
1441

Nutricion y Dietética 67
Quimica y Farmacia 74
220

Pedagogia en Filosoffa 21
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 75
Pedagogia en Musica 46
Sociologfa 78
703

Ingenieria Ambiental 52
Ingenierfa Civil 100
Ingenierfa Civil Ambiental 47
Ingenierfa Civil Biomédica 69
Ingenierfa Civil Industrial 129
Ingenierfa Civil Informatica 86
Ingenierfa Civil Matematica 16
Ingenierfa Civil Oceanica 15
Ingenierfa en Construccion 89
Ingenierfa Civil Industrial 100
777

Educacion Parvularia 46
Enfermerfa 82
Fonoaudiologia 54
Kinesiologia 85
Medicina 82
Obstetricia y Puericultura 79
Psicologia 91
Tecnologia Medica 60
Enfermeria 47
Fonoaudiologfa 40
Medicina 43
Obstetricia y Puericultura 27
Tecnologia Medica 41
72

Odontologia 72

Total UV 3513

2018
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Areas del Conocimiento

Matricula Primer Afio 2018, segun area del conocimiento OCDE y género

A continuacion, se presentan los indicadores principales de la matricula de primer afo en
la Universidad de Valparaiso, distribuidos segun las distintas areas del conocimiento que
estipula la OCDE.

Ciencias
68% 32%

HOMBRES MUJERES

Ciencias Sociales,
Ensefianza Comercial

44% 569 Y Derecho

HOMBRES MUJERES

Total Mat. 1er afio

1108

Humanidades y
Artes

62% 38%

HOMBRES ~ MUJERES

Total Mat. 1er afo

673

= || <=

Total Mat. 1er afio

279

Ingenieria,
Industria y
Construccion
42% 58%
HOMBRES ~ MUJERES
Total Mat. 1er afo

152

Qﬂ Educacion
7 52% 48%

HOMBRES MUJERES
Total Mat. 1er afo

188

Salud y Servicios

QJ\V/@ Sociales
30% /0%

HOMBRES MUJERES
Total Mat. 1er ano

174

Servicios

0@ 24% 76%
%

HOMBRES ~ MUJERES

Total Mat. 1er afo

943
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Oferta Académica

Oferta Académica y Postulaciones 2018, segin programa

En la siguiente tabla, se presentan los indicadores que relacionan a la oferta académica de la
Universidad de Valparaiso, con las postulaciones que recibid en el proceso de admision para
el aflo 2018, considerados en la informacion del proceso de Admision Regular DEMRE

(PSU).

Cupo Oficial Postulacion Postulaciones/Cupo
Administracion Hotelera y Gastrondmica 60 128 2,1
Administracion Publica 75 181 2.4
Administracion Publica - Santiago 75 165 2,2
Arquitectura 120 235 2,0
Auditoria 100 133 1,3
Auditorfa - Santiago 60 42 0,7
Auditorfa (V 2S) 20 21 1,1
Biologfa Marina 50 106 21
Cine 40 91 2.3
Derecho 135 479 35
Disefio 75 118 1,6
Educacion Parvularia 35 73 2.1
Enfermeria 75 470 6,3
Enfermeria - San Felipe 40 179 45
Fonoaudiologfa 45 127 2,8
Fonoaudiologfa - San Felipe 40 73 1,8
Gestion en Turismo y Cultura 40 104 2,6
Ingenieria Ambiental 55 65 1.2
Ingenierfa Civil 90 125 1.4
Ingenierfa Civil Biomédica 60 97 1.6
Ingenierfa Civil Industrial 110 191 1,7
Ingenierfa Civil Industrial - Santiago 90 115 1,3

Ingenierfa Civil Informatica 75 111 1,5




2018

Programa Cupo Oficial Postulacion  Postulaciones/Cupo
Ingenierfa Civil Oceénica 30 19 0,6
Ingenierfa Civil Ambiental 35 59 1,7
Ingenierfa Civil Matematica 15 18 1.2
Ingenierfa Comercial 150 211 1.4
Ingenierfa Comercial - Santiago 125 96 0.8
Ingenierfa en Construccion 80 103 1,3
Ingenierfa en Estadistica 30 22 0,7
Ingenierfa en Informacion y Control de Gestion 50 58 1.2
Ingenierfa en Negocios Internacionales 80 146 1.8
Ingenierfa en Negocios Internacionales - Santiago 35 48 1,4
Kinesiologia 80 220 2,8
Licenciatura en Ciencias mencién Biologia o mencion Quimica 25 50 2,0

Licenciatura en Fisica mencion Astronomia o mencion

Ciencias Atmosféricas o mencién Computacion Cientifica o oo 22
Licenciatura en Matematicas 15 19 1,3
Medicina 72 697 9,7
Medicina - San Felipe 42 361 8.6
Nutricion y Dietética 60 188 3,1
Obstetricia y Puericultura 75 579 7.7
Obstetricia y Puericultura - San Felipe 25 263 10,5
Odontologia 72 228 3.2
Pedagogia en Filosoffa 30 24 0,8
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 70 125 1.8
Pedagogia en Musica 40 52 1,3
Psicologia 80 504 6,3
Quimica y Farmacia 60 239 40
Sociologfa 75 181 2.4
Teatro 20 27 1.4
Tecnologfa Médica 55 365 6,6
Tecnologia Médica - San Felipe 40 154 3.9
Trabajo Social 78 274 35

Total UV 3254 8859 2,7
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Puntajes

Puntajes Admision 2018, segun programa

A continuacion se entrega una vision
detallada de los puntajes presentados
por los matriculados de primer afo de
pregrado 2018, segun su programa de
estudio. Considera los puntajes de la
Admision Regular DEMRE (PSU).

Puntaje Ponderado de Ptje
Seleccion Puntaje Promedio PSU Ptie NEM  Ranking

Max Min Prom Max Min Prom Promedio Promedio
Administracién Hotelera y Gastrondmica 7120 5184 5849 66904760 5633 5876 612,1
Administracion Publica 7341 5709 6089 69255080 5970 5947 6171
Administracion Publica - Santiago 6379 5507 5829 6600 5045 5776 5532 569,2
Arquitectura 7376 5536 5926 66104755 5628 6022 6274
Auditorfa 7348 5009 5738 72354775 540,2 5835 6121
Auditorfa - Santiago 6174 5072 5660 65504755 5313 5734 609,5
Auditorfa (V 2S) 691,1 5013 5743 60354840 5326 5875 6252
Biologia Marina 7441 5196 5822 72604760 5574 5875 610,7
Cine 7516 5015 5803 67004910 5685 5555 5719
Derecho 7460 6222 6466 74705225 6032 6509 692,5
Disefio 7032 5004 5521 71304795 5494 5397 553,8
Educacion Parvularia 6550 5032 5431 60705005 531,7 5435 556,0
Enfermerfa 7622 6745 7026 72555390 6388 7174 7773
Enfermeria - San Felipe 7258 5896 6534 68805160 6031 664,0 7164
Fonoaudiologia 7656 6168 6638 71355010 589,7 6849 7487
Fonoaudiologia - San Felipe 6553 5482 5947 62805010 5572 6116 639,7
Gestion en Turismo y Cultura 7524 5550 626,1 68754795 5789 6265 664,0
Ingenierfa Ambiental 7045 5049 5819 66755025 5691 5850 606,5
Ingenieria Civil 696,7 5217 5633 67705010 5564 5446 558,9
Ingenierfa Civil Biomédica 7585 5688 6337 76755030 6038 6386 6723
Ingenierfa Civil Industrial 719,7 5577 6065 671,05025 581,6 6044 630,8
Ingenieria Civil Industrial - Santiago 6815 5132 5833 66955030 5724 5663 588.,6

Ingenierfa Civil Informatica 6344 5166 5672 64305030 5644 5508 565,6




Ingenierfa Civil Oceanica

Ingenieria Civil Ambiental

Ingenierfa Civil Matematica

Ingenierfa Comercial

Ingenierfa Comercial - Santiago
Ingenierfa en Construccion

Ingenierfa en Estadistica

Ingenierfa en Informacion y Control de
Gestion

Ingenierfa en Negocios Internacionales
Ingenierfa en Negocios Internacionales -
Santiago

Kinesiologia

Licenciatura en Ciencias mencion
Biologfa o mencién Quimica
Licenciatura en Fisica mencion
Astronomia o mencién Ciencias
Atmosféricas o mencién Computacion
Cientifica

Licenciatura en Matematicas

Medicina

Medicina - San Felipe

Nutricion y Dietética

Obstetricia y Puericultura

Obstetricia y Puericultura - San Felipe
Odontologia

Pedagogia en Filosoffa

Pedagogia en Historia y Ciencias
Sociales

Pedagogia en Musica
Psicologia

Quimica y Farmacia

Sociologfa

Teatro

Tecnologfa Médica

Tecnologia Médica - San Felipe
Trabajo Social

Puntaje Ponderado de
Seleccion

MEN
7458
656,1
643,2
746,5
700,0
6459
739,2
712,7

6885
6678

7239
7121

7181

680,5
807.,5
805,2
7084
784.9
734.8
7532
7345
709,8

667.3
7659
7512
7459
762.8
766,7
7514
7019

Min
5136
5139
526,8
517,7
500,8
505,9
500, 1
500, 1

5275
5032

5811
5315

582,2

507.4
768,5
7535
5943
686,2
6751
6744
511.8
5190

502,2
6254
639,7
546,9
507,7
6871
6270
565,7

Prom
590,2

5692
5935
585,1
5479
552 3
5594
5626

5810
556,8

6234
597.6

630,3

566,3
782,2
761.8
636,5
7127
690.,4
704.5
5750
5782

5475
6539
6760
600,7
6274
7141
6659
600,0

Puntaje Promedio PSU Ptje NEM

Max  Min
672,0 4865
708,0 507,5
694,0 5140
674,0 503,5
648,0 500,0
686,5477,0
658,0 4830
643,0 480,0

6765 481,0
641,0 480,0

681,5 505,0
660,0 4845

721,0532,0

601,5 4845
81357105
802,5 6750
647,0 501,0
805,0 5425
686,0 538,0
736,5519,0
714,5510,5
699,0 502,0

646,0 504,0
752,0 516,5
723,0510,5
690,0 476,0
661,0 4795
700,5 546,5
701,0 539,0
696,0 479,0

Prom
556,0

5694
584,7
560,2
550,9
539,1
546.,4
5469

557.,2
5447

583.8
5596

6232

5339
7552
7324
579,2
©643,7
603,7
644.,6
5733
5477

5538
604,3
6131
5704
5550
640,7
605,6
5611

Promedio

586,1
5485
5718
588,3
5335
5427
5475
557,7

5944
560,2

6491
6038

6219

562,8
7733
7574
6605
7301
7180
722.4
539,6
5575

5289
6751
6935
5946
564,7
736,7
6858
6134

6954
641,0

6543

5989
8280
8209
704,3
790,1
792,4
7752
551,2
574,8

5373
729,6
748,2
6143
5796
7969
7383
6425

2018
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0
epen enCIa Sabfas que el 40% de los estudiantes que

ingresaron el afio 2018 y que provienen de
colegios municipalizados, declararon ser el

Dependencia admision 2018, segin programa , o :
primero de su familia en ingresar a la

A continuacién, se presenta la distribucion de R e
dependencia del establecimiento educacional de
ensefanza media del cual provienen nuestros
estudiantes, segun su programa de estudio.
Informaciéon obtenida en base a lo informado del

Establecimiento de egreso de Ensefianza Media

por DEMRE.
Programa Particular ~ Subvencionado Municipal S/l
Administracion Hotelera y Gastronémica 4% 68% 26% 1%
Administracion Publica 1% 78% 12% 0%
Administracion Publica - Santiago 4% 64% 32% 0%
Arquitectura 11% 74% 15% 0%
Auditoria 3% 58% 38% 1%
Auditorfa - Santiago 9% 56% 34% 0%
Auditoria (V 25) 6% 24% 59% 12%
Biologfa Marina 10% 69% 21% 0%
Cine 7% 81% 10% 2%
Derecho 1% 69% 20% 0%
Disefio 15% 68% 17% 0%
Educacién Parvularia 9% 73% 18% 0%
Enfermeria 29% 63% 8% 0%
Enfermerfa - San Felipe 22% 62% 16% 0%
Fonoaudiologia 13% 71% 17% 0%
Fonoaudiologia - San Felipe 3% 59% 38% 0%
Gestion en Turismo y Cultura 2% 64% 33% 0%
Ingenieria Ambiental 8% 78% 12% 2%
Ingenieria Civil 12% 73% 14% 0%
Ingenierfa Civil Biomédica 22% 66% 13% 0%
Ingenieria Civil Industrial 12% 72% 16% 0%
Ingenierfa Civil Industrial - Santiago 11% 62% 27% 0%

Ingenieria Civil Informética 9% 69% 22% 0%
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Programa Particular ~ Subvencionado Municipal S/l
Ingenierfa Civil Oceanica 0% 67% 7% 27%
Ingenierfa Civil Ambiental 13% 76% 1% 0%
Ingenierfa Civil Matematica 7% 67% 27% 0%
Ingenieria Comercial 15% 64% 21% 1%
Ingenieria Comercial - Santiago 6% 62% 21% 1%
Ingenierfa en Construccién 13% 60% 27% 0%
Ingenierfa en Estadistica 8% 63% 17% 13%
Ingenierfa en Informacion y Control de Gestidn 9% 67% 24% 0%
Ingenierfa en Negocios Internacionales 9% 72% 19% 0%
Ingenieria en Negocios Internacionales - Santiago % 0% % 0%
Kinesiologia 12% 62% 26% 0%
Licenciatura en Ciencias mencion Biologia o mencion 12% 65% 23% 0%
Quimica
Licenciatura en Fisica mencion Astronomia o 7% 61% 33% 0%
mencion Ciencias Atmosféricas o mencion
Computacion Cientifica
Licenciatura en Matematica 0% 77% 23% 0%
Medicina 52% 40% 8% 0%
Medicina - San Felipe 43% 45% 12% 0%
Nutricion y Dietética 14% 67% 19% 0%
Obstetricia y Puericultura 19% 71% 11% 0%
Obstetricia y Puericultura - San Felipe 4% 52% 44% 0%
Odontologia 32% 55% 13% 0%
Pedagogia en Filosofia 1% 68% 1% 11%
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 9% 64% 27% 0%
Pedagogia en Msica 7% 58% 36% 0%
Psicologia 16% 55% 28% 1%
Quimica y Farmacia 12% 74% 15% 0%
Sociologia 12% 68% 18% 1%
Teatro 4% 72% 24% 0%
16% 71% 13% 0%

Tecnologia Médica

Total UV 12% 65% 22% 2%
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& Procedencia
hj“ "\%-'ml,j, Procedencia admision 2018, segun programa
N &
i v'.-,(w En la presente seccion, se describe la procedencia de nuestra poblacion
’f‘ il estudiantil, segin su region de origen, para cada uno de los programas
él ﬁ de estudios de la Universidad de Valparaiso. Considera la region del
) 4 establecimiento de egreso de Ensenanza Media.
Zs‘,\‘(\,
Zona
Zona Sur
Norte (IXX,
((RIR1] [ VI X1,
o XV) reg XIV)
i 3% 0% 77% 9% 7% 0% 0% 3% 1%
& astronomica
i ¢ Administracion Pablica 8% 4% 76% 5% 5% 1% 0% 1% 0%
’{ S Administracion Publica - Santiago 1% 0% 7% 85% 5% 0% 0% 1% 1%
Arquitectura 5% 4% 69% 6% &% 2% 1% 3% 1%
Auditorfa 1% 2% 88% 0% 6% 0% 0% 1% 2%
Auditorfa - Santiago 0% 3% 9% 66% 22% 0% 0% 0% O%
Auditorfa (V 25) 0% 0% 76% 0% 6% 0% 0% 6% 12%
Biologia Marina 4% 6% 40% 33% 6% 4% 4% 4% 0%
Cine 7% 2% 50% 21% 2% 0% 2% 12% 2%
Derecho 3% 6% 71% 10% 4% 0% 1% 5% 0%
Disefio 5% 1% 79% 1% 9% 2% 0% 2% 0%
Educacién Parvularia 0% 2% 89% 5% 5% 0% 0% 0% 0%
Enfermeria 5% 7% 79% 4% 4% 1% 0% 0% 0%
Enfermeria - San Felipe 4% 7% 73% 11% 4% 0% 0% 0% 0%
Fonoaudiologia 4% 2% 88% 0% 2% 2% 0% 2% 0%
Fonoaudiologia - San Felipe 0% 3% 90% 0% 5% 0% 0% 3% 0%
Gestién en Turismo y Cultura 9% 4% 64% 9% 7% 2% 0% 4% 0%
Ingenierfa Ambiental 0% 8% 63% 12% 12% 0% 0% 4% 2%
Ingenierfa Civil 8% 5% 77% 1% 4% 1% 1% 2% 1%
Ingenieria Civil Biomédica 9% 5% 70% 5% 2% 3% 2% 5% 0%
Ingenierfa Civil Industrial % 5% 69% 2% 9% 0% 2% 5% 0%

Ingenierfa Civil Industrial - Santiago 6% 0% 6% 72% 13% 0% 1% 1% 0%
N""m“:oIngenier\'aCivil Informética 5% 2% 75% 6% 7% 1% 0% 2% 0%




Ingenierfa Civil Oceanica

Ingenierfa Civil Ambiental

Ingenierfa Civil Matematica

Ingenierfa Comercial

Ingenierfa Comercial - Santiago

Ingenierfa en Construccion

Ingenierfa en Estadistica

Ingenierfa en Informacién y Control de Gestién
Ingenierfa en Negocios Internacionales
Ingenierfa en Negocios Internacionales - Santiago
Kinesiologia

Licenciatura en Ciencias mencién Biologia o
mencion Quimica

Licenciatura en Fisica mencion Astronomia o
mencion Ciencias Atmosféricas o mencién
Computacion Cientifica

Licenciatura en Matematicas
Medicina

Medicina - San Felipe

Nutricion y Dietética

Obstetricia y Puericultura

Obstetricia y Puericultura - San Felipe
Odontologia

Pedagogia en Filosoffa

Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales
Pedagogia en Musica

Psicologia

Quimica y Farmacia

Sociologia

Teatro

Tecnologia Médica

Tecnologia Médica - San Felipe
Trabajo Social

Total UV

Zona

Norte
(L,

2%

0%
4%
5%
5%
5%
0%
1%
5%
8%
7%
4%
3%
4%
12%
2%
8%
1%
4%

2%

0%
0%
2%
3%
3%
0%
4%
0%
9%
7%
2%
7%
4%
12%
5%
11%
1%
4%

60%
50%
67%
84%
13%
81%
67%
87%
84%
19%
81%

65%

67%

77%
68%
64%
73%
76%
88%
84%
68%
65%
62%
75%
76%
78%
52%
76%
63%
90%
68%

0%
11%
13%

1%
51%

5%

8%

4%

3%
48%

7%

23%

20%

8%
16%
21%
10%

1%

4%

3%

5%

8%

4%

6%

6%

7%

8%

5%

5%

3%
13%

0%
7%
0%
2%
1%
1%
8%
2%
5%
26%
2%

0%

2%

15%
9%
7%
6%
8%
4%
6%
5%
5%
4%
7%
4%
1%
8%
0%

11%
0%
6%

0%
7%
0%
1%
1%
1%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%

0%
1%
0%
0%
0%
0%
1%
0%
3%
7%
1%
0%
3%
0%
2%
0%
0%
1%

0%
0%
0%
2%
1%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

2%

0%
0%
0%
0%
1%
0%
0%
0%
0%
0%
2%
0%
1%
4%
2%
0%
0%
1%

Zona
Sur
(IXX.X
[ XILXI

2%

0%
1%
0%
3%
5%
4%
0%
5%
1%
9%
1%
3%
1%
4%
7%
3%
5%
3%

2%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
1%
0%
0%
1%
0%
1%
0%
0%
0%
0%
1%
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Pregrado

Evolucién de la Matricula Total de Pregrado

A continuacion, se presenta la evolucion de
la cantidad de estudiantes matriculados en
los programas de estudio de Pregrado
ofrecidos por la Universidad de Valparaiso,
durante los afios 2016, 2017y 2018.

Campus Programa 2016 2017 2018

Casa Central Administracion de Negocios Internacionales 99 46 13
Administracion Hotelera y Gastrondmica 310 307 319
Administracion Pablica (V) 1
Administracion Plblica 373 389 348
Arquitectura 581 602 640
Auditoria (V) 94 106 113
Auditoria 436 471 478
Biologia Marina 236 240 259
Cine 149 149 157
Derecho 673 703 737
Disefio (V) 11 4 1
Diseno 324 335 354
Educacion Parvularia 155 162 177
Enfermerfa 350 354 368
Fonoaudiologia 243 222 226
Gestion en Turismo y Cultura 136 143 176
Ingenierfa Ambiental 214 234 231
Ingenierfa Civil 296 306 302
Ingenierfa Civil Biomédica 294 283 314
Ingenierfa Civil Industrial 606 606 644
Ingenierfa Civil Informatica 267 267 298
Ingenierfa Civil Mateméatica 16
Ingenierfa Civil Oceénica 129 116 93
Ingenierfa Comercial 588 578 639
Ingenierfa en Construccion 515 553 577
Ingenieria en Estadistica 84 75 81
Ingenierfa en Informacién y Control de Gestién 53 109 130
Ingenierfa en Negocios Internacionales 274 314 362
Kinesiologia 303 338 341

Licenciatura en Ciencias mencién Biologia o mencion Quimica 72 74 78
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Campus Programa 2016 2017 2018
Licenciatura en Fisica mencioén Astronomia o mencion
Ciencias Atmosféricas o mencion Computacion

Casa Central Cientffica 93 105 120
Licenciatura en Matematicas 17 30
Matematica 100 59 51
Medicina 485 495 519
Meteorologia 3 2 1
Musica 116 82 48
Nutricion y Dietética 300 299 285
Obstetricia y Puericultura 418 435 442
Odontologia 525 513 485
PCE Ingenierfa Comercial Afin 1° Semestre 47
PCE Ingenierfa Comercial No Afin 2° Semestre 39
PCE Ingenieria Comercial Afin 2° Semestre 19
PCE Ingenierfa Comercial No Afin 1° Semestre 72
Pedagogia en Filosoffa 99 84 77
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 264 256 265
Pedagogia en Musica 37 74
Psicologia 416 420 435
Quimica y Farmacia 350 365 367
Socioeconomia 6 1 1
Sociologia 316 300 309
Teatro 112 119 120
Tecnologia Medica 276 298 302
Trabajo Social 379 358 366

Santiago Administracion de Negocios Internacionales 64 22 12
Administracion Publica (V) 4 2
Administracion Publica 331 361 367
Auditoria 255 258 247
Gestion en Turismo y Cultura 22 9 4
Ingenierfa Civil Industrial 409 393 440
Ingenierfa Civil Oceanica 40 30 26
Ingenierfa Comercial 503 492 486
Ingenierfa en Negocios Internacionales 80 9% 130

San Felipe Enfermeria 235 236 212
Fonoaudiologia 185 193 196
Medicina 201 219 239
Obstetricia y Puericultura 134 136 140
Tecnologia Medica 150 155 166

Universidad de Valparaiso 14914 14936 15481
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Programa 2017 2018

Administracion Hotelera y Gastrondmica
Administracion Publica

Administracion Publica - Santiago
Arquitectura

Auditorfa

Auditorfa - Santiago

Auditorfa (V 2S)

Biologia Marina
Cine

Derecho

Disefio

Educacion Parvularia

Enfermeria
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Programa 2016 2017 2018
Enfermerfa - San Felipe 91% 91% 87%
Fonoaudiologia 89% 86% 80%
Fonoaudiologia - San Felipe 88% 86% 93%
Gestion en Turismo y Cultura 76% 78% 72%
Ingenierfa Ambiental 82% 83% 62%
Ingenieria Civil 80% 69% 69%
Ingenieria Civil Biomédica 81% 80% 87%
Ingenieria Civil Industrial 93% 89% 79%
Ingenierfa Civil Industrial - Santiago 90% 82% 77%
Ingenierfa Civil Informética 67% 79% 62%
Ingenierfa Civil Matematica 81%
Ingenierfa Civil Oceanica 75% 65% 70%
Ingenieria Comercial 81% 84% 87%
Ingenieria Comercial - Santiago 86% 80% 87%
Ingenierfa en Construccion 87% 91% 87%
Ingenierfa en Estadistica 71% 75% 69%
Ingeniera en Informacion y Control de Gestion 76% 70% 90%
Ingenieria en Negocios Internacionales 81% 87% 84%
Ingenierfa en Negocios Internacionales - Santiago 73% 82% 76%
Kinesiologia 84% 82% 77%
Licenciatura en Ciencias m/c Biologia o m/c Quimica 56% 60% 59%
;l;enzic(;anwcﬁn?;u;zf; r&ﬁizr;i;gcnaAstronom|a o mencion Ciencias Atmosféricas o 519% 22% 5%
Licenciatura Matematicas 71%
Medicina 95% 93% 94%
Medicina - San Felipe 92% 93% 82%
Nutricién y Dietética 79% 77% 74%
Obstetricia y Puericultura 94% 94% 87%
Obstetricia y Puericultura - San Felipe 92% 93% 96%
Odontologia 88% 77% 90%
Pedagogia en Musica 87%
Pedagogia en Filosofia 52% 58% 76%
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 75% 77% 65%
Psicologia 93% 93% 90%
Quimica y Farmacia 82% 88% 86%
Sociologia 71% 73% 72%
Teatro 70% 81% 85%
Tecnologia Médica 84% 87% 94%
Tecnologia Médica - San Felipe 92% 87% 83%

Trabajo Social 79% 86% 86%
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Matricula
Postgrado

Matricula Postgrado segun tipo de programa

En esta seccion del anuario se presenta la
evolucion, desde el ano 2016 hasta 2018, de la
matricula en todos los programas de postgrado
ofrecidos por la Universidad de Valparaiso,
clasificados por el grado académico que otorgan.

Doctorado

La oferta académica de la Universidad de Valparaiso cuenta con 9 programas de
estudio de doctorados, cuya evolucion de matricula se presenta a continuacion.

Programa 2016 2017 2018
Doctorado en 143 162 172
Astrofisica 12 15 17
Ciencias Mencién Biofisica Y Biologia Computacional 6 10 13
Ciencias Mencién En Recursos Naturales Acuaticos 7 6 6
Ciencias Mencién Neurociencias 29 34 38
Ciencias Mencion Quimica 15 13 11
Derecho 14 12 16
Estadistica 21 24 21
Estudios Interdisciplinarios Sobre Pensamiento, Cultura Y Sociedad 18 24 24

Matematicas 21 24 16
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Magister

La Universidad ofrece una gran variedad de programas de estudio de magister, los
cuales, presentan la siguiente evolucion de matriculas en los ultimos tres afos.

201620172018

Magister en 766 761 721
Administracion Y Gestion Portuaria 15 17 20
Andlisis Clinico 7 16 16
Astrofisica 7 5 8
Ciencias Biolégicas, Mencién En Neurociencias 47 48 49
Ciencias Biolégicas, Mencion Neurologfa Celular Y Molecular 4 3 1
Ciencias De La Ingenierfa Mencion Ingenierfa Biomédica 19 24 23
Ciencias Medicas Mencion Biologfa Celular Y Molecular 21 20 19
Ciencias Medicas Mencién En Infecciones Intrahospitalarias Y En

Epidemiologia Hospitalaria 46 38 37
Ciencias Mencién Bioactividad De Productos Naturales Y De Sintesis 10 4 5
Ciencias Mencién En Radicales Libres En Biomedicina 12 9 8
Ciencias Odontolégicas Con Menciones 4 5
Derecho (Legum Magister) Con Menciones En Derecho Privado, Derecho

Constitucional, Derecho Y Procesos Penales Y Derecho Publico 63 42 64
Desarrollo Regional Y Medio Ambiente 13 5 4
Disefio Estratégico 11 7 2
Educacion para la Inclusion, la Diversidad vy la Intercultura 30
Enfermeria 8
Enfermerfa Con Menciones En Gestion Del Cuidado Y En Enfermerfa

Gerontolodgica 14 17 8
Estadistica 28 16 18
Estudios Historicos: Cultura y Sociedad en Chile y América Latina 14
Filosoffa Con Mencién En Légica Y Filosoffa De Las Ciencias O En

Pensamiento Contemporaneo 29 46 50
Fonoaudiologfa, Mencion Voz Y Mencion Lenguaje 41 32 32
Gerontologia Social 3
Gestion Ambiental 23 22 30
Gestion De Organizaciones (Version Guatemala) 52 54 6
Gestion De Organizaciones Con Menciones En Recursos Humanos,

Marketing, Finanzas Y Organizaciones De La Salud 52 60 60
Gestion De Proyectos 13 25 27
Gestion De Senvicios De Alimentacion Y Nutricion 8 7 9
Gestion Farmacéutica Y Farmacia Asistencial 21 21 15
Gobierno Y Gestién Publica 21 43 36
Historia Mencién En Historia De Chile Y América 19 27 8
Matematicas 6 5 8
Oceanografia 18 19 16
Patrimonio 13 8 2
Psicologfa Clinica Mencién En Psicoterapia Constructivista Y Construccionista 55 54 34

Psicologia Del Trabajo Y De Las Organizaciones Mencion En Desarrollo
Organizacional Y Gestion Del Capital Humano Y Mencién En Psicologia De La

Salud Ocupacional 36 29 20
Psicologia Social Mencion En Intervenciones Psicosociales 23

Psicologia Social Mencion Intervencion Psicosocial Comunitaria Y Mencién

Intervencion Psicojuridica 22 18

Salud Publica Menciones En Gestion Hospitalaria Y En Gestion En Atencion
Primaria De Salud 15 16 8
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Especialidades Meédicas y
Odontoldgicas

La evolucion de la matricula a este tipo de programas de estudios de Postgrado para
Especialidades Médicas y Odontoldgicas, desde el afio 2016 hasta 2018, se presenta en la
siguiente tabla.

Programa 2016 2017 2018
Espedialidad Médica u Odontolégica en 384 352 308
Cirugfa Y Traumatologia Oral Y Maxilo Facial 7 10 8
Anatomia Patologica 1 1 1
Anestesiologia Y Reanimacion 30 22 19
Cardiologia 3 1
Cirugia General 40 36 32
Cirugia Pediatrica 4 3

Cuidados Intensivos Pediatricos 2

Endodoncia 15 17 14
Hematologia Y Oncologia De Adultos 1

Implantologia Oral 6 9 14
Medicina De Urgencia 9 2
Medicina General Familiar 24 25 19
Medicina Interna 65 64 50
Neonatologfa 10 1
Neonatologia 7
Neurocirugia 9 7 6
Neurologia 7 10 7
Neuropediatria 5 5 3
Obstetricia Y Ginecologfa 11 14 15
Odontopediatria 5 6 6
Oftalmologia 5 3 4
Oncologfa Y Radioterapia 4 3

Ortodoncia Y Ortopedia Dento Maxilo Facial 7 11 8
Otorrinolaringologia 3 3
Patologfa Y Medicina Oral 3 2
Pediatrfa 35 33 29
Periodoncia E Implantologia 3 4 2
Psiquiatria 10 11 7
Psiquiatria Infantil Y De La Adolescencia 9 6 6
Radiologia E Imagenologfa 12 11 8
Rehabilitacion Oral 12 17 12
Trastornos Temporomandibulares Y Dolor Oro Facial 3 3 1
Traumatologia Y Ortopedia 22 12 19
Urologfa 4 1




Postitulo y Diplomados

A continuacion, se presenta la evolucion de la matricula de todos los programas de estudio
de Postitulo y Diplomado (cuya duracion supera a un semestre), impartidos en la
Universidad de Valparaiso, desde el afio 2016 hasta el afio 2018.

Programa 2016 2017 2018

Postitulo Y Diplomado (Superior a un semestre) en 328 413 400
Didactica De La Ensefianza Del Idioma Ingles En Educacion Inicial 17
Aplicaciones Del Diagnostico Molecular En Microbiologfa 5
Bioestadistica 4
Cardiologfa On Line 7

Cirugfa De Piso Pélvico 12 17

Cirugfa De Piso Pélvico (Version B-learning) 2 2

Cirurgia Implantologia Bésica Para Odontélogos Generales 13 18 12
Cuidado Respiratorio Y Manejo Hemodinamico Neonatal 36 48 28
Ecograffa Obstétrica 8
Educacion Diferencial Inclusiva Con Menciones En Audicion Y Trastornos Especificos Del Lenguaje,

En Déficit Atencional Y Trastornos Especificos Del Aprendizaje Y En Trastorno 27 29 20
Educacion Estadistica 2
Educacion Popular Y Psicologia Comunitaria 25 27
Endodoncia Clinica 14 18 12
Estrategias De Intervencién Clinica Infanto Juvenil 55 27 30
Evaluaciones e Intervencion Neuropsicoldgica en Adultos con trastornos Cognitivos. 12
Fonoaudiologfa Geronto-geritrica 12

Geomantica 2

Herramientas Cuantitativas De Planificacion Y Gestion Estratégica 21
Farmacia Clinica y Toxicologfa Clinica 4
Intervencion En Violencia Intrafamiliar Y Abuso Sexual Infantil: Un Abordaje Integral Y

Multidisciplinario 27 32 29
Interoceptiva 9 8
Prevencion Y Rehabilitacion Del Piso Pélvico 26

Minerfa Estadistica de Datos 2
Ortodoncia Interceptiva 11
Psicologia, Familia Y Derecho, Mencién Intervenciones Psicosociales En Sistemas Familiares 16 4 30
Salud Mental: Una Mirada Desde La Salud Publica 26
Sedacion Consciente Con Oxido Nitroso En La Clinica Odontolégica 13 9 6
Sindrome De Déficit Atencional Y Sus Implicancias En El Aula 16 10 18
Traumatologia Dentaria 5 10 10
Gerontologfa: Un Enfoque Interdisciplinar En Salud 2
Vestibulometria Clinica y Rehabilitacion Vestibular 19
Gestion En Salud 15 12 30
Quirtrgico Protésico En Implantologia Basica Para Odontélogos Generales 18 21 9
Resolucion Quirtrgica De Problemas Endodénticos 5 5 5
Enfermedades Respiratorias Infantiles 3

Recursos Musicoterapeuticos para el Abordaje de la Salud y la Educacion 11
Gestion del Patrimonio y Politicas Publicas 12
Gestion De Servicios Hoteleros 8

Manejo Integrado Médico —Quirdrgico de la Elasticidad Discapacitante 10
Trastornos De La Comunicacion Y Condicion Del Espectro Autismo: Enfoque Transdisciplinario Y

Calidad De Vida 21 30 15

Tratamiento Integrado de la Espasticidad Discapacitante 7

2018




2018

Titulados

Titulados 2018 segn programas de Pregrado

En la siguiente tabla se indica la cantidad de estudiantes que lograron obtener su titulo
profesional en la Universidad de Valparaiso durante el afio 2018, segun su programa de
estudio, considerando a aquellos que dieron su examen de grado durante el afio 2018.

Programa Titulados 2018

Administracion de Negocios Internacionales 18
Administracion de Negocios Internacionales - Santiago 15
Administracion Hotelera y Gastrondmica 14
Administracion Publica 5
Administracion Publica - Santiago 4
Arquitectura 32
Auditorfa 35
Auditorfa - Santiago 26
Auditorfa (V 25) 5
Biologia Marina 10
Cine 8
Derecho 49
Disefio 16
Disefio (V) 1
Educacion Parvularia 15
Enfermeria 77
Enfermerfa - San Felipe 46
Fonoaudiologia 32
Fonoaudiologfa - San Felipe 30
Gestion en Turismo y Cultura 9
Ingenierfa Ambiental 11
Ingenierfa Civil 6
Ingenierfa Civil Biomédica 21
Ingenierfa Civil Industrial 62
Ingenierfa Civil Industrial - Santiago 25
Ingenierfa Civil Informatica 11
Ingenierfa Civil Oceanica 13
Ingenierfa Civil Oceanica - Santiago 5
Ingenierfa Comercial 20
Ingenieria Comercial - Santiago 7
Ingenierfa en Construccion 34
Ingenierfa en Estadistica 6
Ingenierfa en Informatica Aplicada 1
Ingenierfa en Negocios Internacionales 9

Kinesiologia 441
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O

de los titulados
quiere cursar
estudios
superiores.

Quimica

Matematica

Medicina

Medicina - San Felipe

MUsica

Nutricion y Dietética

Obstetricia y Puericultura

Obstetricia y Puericultura - San Felipe
Odontologfa

Pedagogia en Filosoffa

Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales
Psicologia

Quimica y Farmacia

Sociologfa

Teatro

Tecnologia Médica

Tecnologia Médica - San Felipe
Trabajo Social

Total UV

Programa Titulados 2018

Licenciatura en Ciencias mencién Biologia o mencion

| o oo T, o
1267

Tptal ﬂlaﬁ o U n 5 encontror trabajo al

\ ano

Fuente Encuesta Ti ados/as 201@ apv a’apa F wil os/as 2016.

s A

1

2
55
34

6
48
69
30
46

6
29
36
46
26

6
30
30
43
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Invest

Con el objetivo de generar una red de apoyo
para |a realizacion de investigacion en nuestra
institucion,  surge  la  Direccion  de
Investigacion en los inicios de la Universidad

‘ ‘ de Valparaiso. Tras el Decreto Exento N°1253,
P , , , fue  conformada la Vicerrectoria de
otenciar las diversas areas Investigacion e Innovacion, de la cual
del conocimiento a través de dependen la Direccion de Investigacion e
_ - Innovacion y la Direccion de Innovacion y

la articulacion de una masa Transferencia Tecnoldgica.
critica de  investigadores El constante proceso de crecimiento e
generando redes de innovacion es el compromiso que asume la
Y o Universidad de Valparaiso para continuar
cooperacion cuya actividad potenciando la investigacion en las dreas de
impacte ” Ciencias, Tecnologia, Humanidades

Creacion




' /
Artistica, Innovacion y Transferencia tecnoldgica. La
autonomia de la Vicerrectoria de Investigacion e
Innovacion  permite otorgar financiamiento de
proyectos internos alineados en base a las politicas
de investigacion de la Universidad, lo que ayuda
potenciar las diversas areas del conocimiento a
través de la articulacion de una masa critica de

investigadores generando redes de cooperacion cuya
actividad impacte en el desarrollo de la Universidad,

de laregion y del pais.

En el presente capitulo del Anuario Institucional se
muestran las principales cifras e indicadores de
Investigacion referente al trabajo desarrollado durante
el ano 2018.
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Cooperacion

Cooperacion Internacional

En el marco del desarrollo de la investigacion cientifica, la Universidad de Valparaiso ha
demostrado una alza sostenida en el volumen de publicaciones indexadas en corriente
principal, fomentado asi la participacion y colaboracion con instituciones de calibre

internacional, destacando principalmente la conexion con las lineas europeas en
investigacion.

Espaiia

14,98%

Alemania

14.54% USA

O

©

.
.
% -
.
. Y
.
-
[
»

Francia

13,66%

Inglaterra

18,28%
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Cooperaciéon Nacional

Se destaca nuestro vinculo con las principales instituciones Educacion Superior
nacionales, en el desarrollo de la investigacion cientifica de participacion y cooperacion a
nivel nacional.

11,89%  11,23% 11,05% 11,01%
5,13%

Universidad de Pontificia Univ. Pontificia Univ.  Universidad Andrés  Universidad de
Chile Catélica de Chile Catélica de Bello Concepcion
Valparaiso

El trabajo en conjunto
entre académicos de la
Universidad de Valparaiso
y académicos de otras
instituciones, ha permitido
desarrollar proyectos de
investigacion con  oftras
universidades a  nivel
regional y nacional.
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Innovacion

Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion (VRII).

A continuacion se presentan los cinco grandes proyectos vigentes y adjudicados al ano
2018, de los cuales tres de ellos son liderados por la VRII'y dos con participacion asociada.
En alianza con distintas instituciones Nacionales de Educacion Superior.

Proyectos Ao Asociado con

Consolidacion  de  la Unidad  de 2019-2020 -
Transferencia Tecnoldgica y Licenciamiento
- DITEC UV 18COTL-93522

Ciencia 2030 Nuestro Futuro, Nuestra 2019 (Primera UTFSM, ULS.
Responsabilidad: una Alianza Innovadora Etapa)

para la Transferencia de Ciencia y el

Fortalecimiento del Desarrollo Local,

Nacional e Internacional 18CEIN-93497

Centro de Biotecnologia Traslacional

HUBTEC Chile 15HUBTT - 57327 2016- 2021 PUC, PUCV, UFRO,
UANDES, UDD, UNAB

CENS "Centro Nacional en Sistemas de 2017-2022 UCH, PUC, UTALCA,
Informacion en Salud" 16CTTS-66390 uco



Anuario

**. 75 [nstituci




2018

Proyectos

Proyectos Adjudicados

A continuacion, se muestra la distribucion de los proyectos adjudicados en 2018 segun

1% 1% 2%

facultad.

Arquitectura
m Odontologia
B Cs. Econdmicas y Administrativas
B Humanidades y Educacion
B Derecho
Cs. Del Mar y de Recursos Naturales
Farmacia
B Medicina
m Nivel Central
B [ngenierfa
m Ciencias

Cantidad de proyectos adjudicados segun Facultad

En la siguiente tabla, se presenta la cantidad de proyectos de investigacion
adjudicados por cada facultad durante el afio 2018.

=
[S)

Facultad

—

Arquitectura

Ciencias 38
Cs. del Mar y de Recursos Naturales 4
Derecho 5
Farmacia 5
Humanidades y Educacion 5
Ingenierfa 15
Cs. Econémicas y Administrativas 2
Odontologfa 1
Medicina 10
Nivel Central 9
Total 95




Institucion Principal

Proyectos adjudicados o ya en ejecucion durante el afio 2018, en los cuales, la
Universidad de Valparaiso participa en calidad de institucion principal, clasificados segin

el tipo de fondo de financiamiento.

N° Adjudicados

2018

3
W
1
1
9
4
8
1

CONICYT Astronomia

CONICYT Fondef

CONICYT Fondequip

CONICYT Fonis

CONICYT- FONDECYT Iniciacion
CONICYT- FONDECYT Regular
CONICYT- FONDECYT Postdoc
CONICYT PIA (Anillos)
CONICYT PAI

CONICYT PCl

CORFO — Innova

CORFO /Innovacion Social

ESO

FIC-R

FIPA

MILENIO

Proyectos Varios (ver Nota) 14
Total 80

—

w NN = b~ O

N° En Ejecucion en
2018

29
189

N w o N = 01

43
269
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Proyectos

Proyectos Valorizados (Institucion Principal — M$)

A continuacion, se presentan los montos para el financiamiento de los proyectos
adjudicados, donde la Universidad de Valparaiso participa como institucion principal, segun
tipo de financiamiento.

Fondo Adjudicados 2018 — M$
CONICYT Astronomia 150.500.000
CONICYT Fondef 548.837.000
CONICYT Fondequip 155.319.131
CONICYT Fonis 60.000.000
CONICYT- FONDECYT Iniciacion 1.547.853.000
CONICYT- FONDECYT Regular 545.954.000
CONICYT- FONDECYT Postdoc 634.197.000
CONICYT PIA (Anillos) 300.000.000
CONICYT PCI 89.100.000
CORFO — Innova 291.698.500
CORFO /Innovacién Social 59.996.000
ESO 84.000.000
FIC-R 503.825.000
FIPA 217.428.000
Proyectos Varios 222.480.471

Total 5.411.188.102

Institucidn Asociada

Proyectos adjudicados o ya en ejecucion durante el afo 2018, en los cuales, la
Universidad de Valparaiso participa en calidad de institucion asociada, clasificados segun el
tipo de fondo de financiamiento.

N° Adjudicados N° En Ejecucion

(Asociado) (Asociado)
CONICYT Fondef 1 4 5
CONICYT Fonis 1 1
CONICYT- FONDECYT Regular 7 o1 28
CORFO Innova > 2
MILENIO
Proyectos Varios 3 11 14

Total 15 40 55



Proyectos Adjudicados

La Direccion de Innovacion y Transferencia
Tecnoldgica es la encargada de fortalecer
la capacidad de transferencia de los
resultados de investigacion obtenidos por
los cientificos de la Universidad en el
mercado, promoviendo el licenciamiento de
la tecnologia, apoyando la realizacion de
nuevos  emprendimientos  con  base
tecnoldgica, y generando contratos de |+D
con empresas nacionales e internacionales.
Ademas de asesorar a los a los
investigadores y académicos para el

resquardo de la propiedad intelectual. Una
de las acciones a destacar corresponde al
apoyo brindado en la etapa de formulacion
y posterior coordinacion de proyectos de
Investigacion y Desarrollo con fuente de
financiamiento externo, dentro de los
cuales presenta una destacada
participacion en proyectos CONICYT a
través  de  programas  FONDECYT
(Iniciacion, Regular, Postdoctorales),
FONDEF y FONIS respectivamente.,
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L Scopus’
Publicaciones

Evolucién en Publicaciones Scopus 2018 496

La Universidad de Valparaiso ha mostrado
un crecimiento sostenido en el volumen de 2017 436
publicaciones indexadas en Scopus.

Durante el afio 2018, se publicaron 496 2016 372
trabajos de investigacion en la Universidad,

60 trabajos mas respecto al afio 2017.

Esto significa un aumento del 14% en el 2015 341
volumen de publicaciones en el Ultimo afio.

2014 287

3%

1%

Participacién en Publicaciones Scopus segin
Facultad 2018

La participacion de sus facultades se ha
mantenido en términos de proporcion,
destacandose la Facultad de Ciencias
(48%), seguida por las Facultad de
Medicina (20%) e Ingenieria (13%).

Arquitectura

m Odontologia

B Cs. Econdmicas y Administrativas

B Humanidades y Educacion

m Derecho
Cs. Del Mar y de Recursos Naturales
Farmacia

B Medicina

B [ngenieria

@ Ciencias




2018

Q 1 Revistas N° de Revistas 129

46% de Participacion

N° de Revistas 27 1 c c
Publicaciones N° de Revistas 68

O de Particinacis Revistas
556 drticipacion 24% de Participacion 2

\° de Revistas 99 Publicaciones
19% de Participacion

Revistas I\ deRevistas 43
Q 3 1 5% de Participacion

v deRevisias 61 b piicaciones
12% de Participacion

Q4

N° de Revistas 35 : :
Publicaciones

: N° de Revistas
Revistas 22 7% de Participacion

8% de Participacion

uoIoBWIOJU|
uIS

v de Revistss 34 pyblicaciones
1% de Participacion

Participacion en areas de investigacion publicaciones Scopus 2018

A continuacion, se desglosan las publicaciones de la Universidad en Scopus segin el area de investigacion OCDE.

o

N® de Publicaciones o° N° de Publicaciones N° de Publicaciones

55% 482 B 20% 175 9% 79

de Participacion de Participacion de Participacién

Ciencias Naturales Medicina y Ciencias de Salud Ingenierfa y Tecnologia

N° de Publicaciones N°® de Publicaciones N° de Publicaciones

6% 51 0 sn 69 L1 e 16 [
de Participacion de Participacion

de Participacion

Ciencias Agricolas Ciencias Sociales Humanidades y Artes
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Publicaciones  WEB OF SCIENCE

Evolucién en Publicaciones WOS

Durante el afio 2018, se observd un
notable crecimiento en el volumen de
publicaciones indexadas en Web Of Science
(WOS) respecto a los Ultimos cuatro afios
anteriores.

Esto queda en evidencia, cuando se
considera que desde el afio 2015 hasta el
ano 2017, el volumen de publicaciones
aumento en 32, ascendiendo desde 337
hasta 369 trabajos publicados. Mientras
que, durante el afio 2018, el volumen de
publicaciones en WOS aumentaron en 84
respecto al afio 2017, alcanzando los 453
trabajos publicados.

1% ~..3% 2%

2018

2017

2016

2015

2014

Participacion en Publicaciones WOS segin
Facultad 2018

La participacion de las facultades en las
publicaciones en WOS en el afio 2018 se
ha modificado respecto al afio 2017. Con la
Facultad de Ciencias con un 53%, seguida
por las Facultad de Medicina (17%) y por
la Facultad de Ingenierfa (10%).

Arquitectura

m Odontologia

B Cs. Econdmicas y Administrativas

B Humanidades y Educacion

B Derecho
Cs. Del Mar y de Recursos Naturales
Farmacia

m Medicina

W Ingenierfa

m Ciencias



Q 1 Revistas N° de Revistas § 7

23% de Participacion

N° de Revistas 291 c c
Publicaciones N° de Revistas 3

O o Pt REVINER
42% de Participacion 25% de Participacion 2

\* de Revistas 83 Publicaciones
18% de Participacion

Revistas I\ deRevistas 31
Q 3 1 2% de Participacion

N deRevsss 36 pyplicaciones

8% de Participacion
N° de Revistas 46

NEVINES
1 8% de Participacion Q4

N° de Revistas 70 : :
Publicaciones

. N° de Revistas
Revistas 02 15% de Participacion

21 % de Participacion

uoIoBWIOJU|
uIS

N de Revistas /3 pyblicaciones
16% de Participacion

Participacion en areas de investigacion publicaciones WOS 2018

A continuacion, se desglosan las publicaciones de la Universidad en WOS segin el area de investigacion OCDE.

o

N® de Publicaciones o° N° de Publicaciones N° de Publicaciones

46% 273 )i 24% 143 15% 91

de Participacion de Participacion de Participacién

Ciencias Naturales Medicina y Ciencias de Salud Ingenierfa y Tecnologia

N° de Publicaciones N°® de Publicaciones N° de Publicaciones

4% 21 9 8% 48 1 39 16 %
de Participacion de Participacion

de Participacion

Ciencias Agricolas Ciencias Sociales Humanidades y Artes
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Publicaciones

Evolucién en Publicaciones Scielo

La Universidad de Valparaiso ha mostrado
un gran crecimiento en el Ultimo periodo de
publicaciones indexadas en Scielo..

Con respecto a publicaciones Scielo en el
aho 2018 se puede observar un alza con
respecto al ano anterior. Para el aflo 2018
la Universidad alcanzo las 95
publicaciones, mostrando un alza del 40%
respecto a 2017,

018 [ 95
2017 [ 59
2016 [ 92
2015 [ 90
2014 [ 66

Participacion en Publicaciones Scielo por
Facultad 2018

La participacion de las facultades en las
publicaciones en Scielo en el afio 2018 es
sostenida principalmente por la Facultad de
Medicina  (49%), secundada por las
Facultad de Derecho (18%).

Arquitectura
m Odontologia
B Cs. Econdmicas y Administrativas
m Humanidades y Educacion
B Derecho
m Cs. Del Mar y de Recursos Naturales
® Farmacia
m Medicina
B [ngenierfa
m Ciencias



Participacion en areas de investigacion publicaciones Scielo 2018

A continuacion, se desglosan las publicaciones de la Universidad en Scielo segun el area de investigacion OCDE.

N° de Publicaciones

7% 9

de Participacion

Ciencias Naturales

N° de Publicaciones

2% 3

de Participacion

Ciencias Agricolas

OO,

o

N° de Publicaciones

47% 62

de Participacion

Medicina y Ciencias de Salud

N° de Publicaciones

34% 45

de Participacion

Ciencias Sociales

=4

S

N° de Publicaciones

8% 10

de Participacion

Ingenierfa y Tecnologia

N° de Publicaciones %
2% 3

de Participacion

Humanidades y Artes
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Centros de Investigacion

Centros de Investigacion vigentes 2018
La Universidad de Valparaiso cuenta con un total de 21 centros de investigacion activos.

La Universidad de Valparaiso cuenta con un
total de 21 centros de investigacion activos.
Ademas, posee 20 escuelas e institutos
relacionados con centros de investigacion, y

on Universidad

deValparaiso 4 centros interfacultades, en los cuales phrssert
-+=CIDAF participan  institutos o escuelas que

pertenecen a distintas facultades.

5 Centro de Neurobiologiay
Fisiopatologia Integrativa

-
oﬂCIMFAV

CENTRO DE INVESTIGACION Y MODELAMIENTO
'DE FENOMENOS ALEATORIOS - VALPARAISO

Centro Interdisciplinario
Estudios Atmosféricos y Astroestadistica

CENTRO lNT‘ERDISf)IPLINA!UO DE
Neurociencia de @
Valparaiso




CIDEP

Centro de Investigaciin en [novacide,
Desarrollo Exondmico y Polticas Snciales

Sabfas que en el afio 2018 la UV
inauguro el primer telescopio publico del
pals, el mas grande de la region de
Valparaiso, y que permite realizar
observaciones totalmente gratuitas a los
amantes de la astronomia.

FARMACOPEA seVaparao
Chifena

CEI-TESYS

Universidad de Valparaiso

$JciesaL

2018
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Patentes

Durante el afio 2018, la Universidad de Valparaiso logré adjudicarse 2 patentes para
tecnologia aplicada en el ambito de la salud. Especificamente, un sistema auxiliar para una
oOrtesis de rodilla, ademas de un sistema para alertar cambios en la rutina de una persona.

Nombre Patente
Un Sistema auxiliar para una Ortesis

de rodilla
N° Solicitud: 201801884 Fecha Registro: 11/07/2018
Estado: Presentada a INAPI % Participacion: 100% UV
Inventores UV: Steren Chabert, Sebastian O O O
Lobos, Pablo Reyes, Alejandro Weinstein, %@

Débora Buendia.
Nombre Patente

Sistema y metodo de deteccion y
Alerta frente a cambios en la rutina de
una persona

‘ N° Solicitud: 201803705  Fecha Registro: 20/12/2018
Estado: Presentada a INAPI % Participacion: 100% UV
Inventores UV: Steren Chabert, Sebastian

Lobos, Pablo Reyes, Alejandro Weinstein,
Alejandro Veloz.
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o
UV Accidn por el clima

y el Medio ambiente 4@;

Trabajo en Equipo

Existe un compromiso ineludible por gn €l aﬁof. 2018 UV Y
parte de la Universidad de tﬁ/)——: erhapesca firman - convenio
Valparaiso con el clima y el medio ):i:) parata ];Og]'fgtzr (;jesarrollo y

sustentabilidad de pesca vy

ambiente, con el fin de contribuir a
la difusion y a las iniciativas  para
lograr un planeta mas sostenible y
sustentable.

acuicultura

e e e = e e e = e = e = e e

La Vocalia de Medio Ambiente de la Federacion de
Estudiantes de la UV ha realizado intervenciones ecoldgicas
en la ciudad de Valparaiso. Reuniendo a estudiantes
pertenecientes a las carreras de Ingenieria Ambiental, Gestion
en Turismo y Cultura, Ingenieria Civil Ambiental, Ingenieria
Civil, Disefio, Trabajo Social, Derecho, Ingenieria Biomédica,
Medicina y Enfermeria, ademas de representantes de la
Confederacion de Estudiantes por el Medio Ambiente.

_____________________________________________________________________

e e






== Vinculacion

o wm

< y

S N La funcion de la Vicerrectoria de Vinculacion con

el Medio es disenar e implementar las politicas

de vinculacion, asesorar al rector en materias de

Contribuir al desarrollo vinculacion nacional e internacional y ser un

organismo de articulacion entre la universidad y

institucional mediante su entorno, que facilita la interaccion

, o permanente y creativa de las Facultades y

la articulacion del Unidades Académicas con la sociedad mediante

quehacer académico de el disefio de los medios y mecanismos para el

: : desarrollo de unma relacion de didlogo

la Universidad con permanente que conduzca al mejoramiento

temas de desarrollo gliine, = - -

: - Tiene como objetivo estratégico contribuir al

reg|ona| y territorial, desarrollo institucional mediante la articulacion

o 2




del quehacer académico de la Universidad con temas
de desarrollo regional y territorial, identificar redes y
entidades nacionales e internacionales de interés, de
manera de reconocer oportunidades de mejoramiento
continuo y pertinencia del trabajo, en el contexto de
una relacion bidireccional entre la Universidad y sus
unidades académicas con sus diversos publicos de
interés.

El alcance, quehacer e impacto de la Universidad de
Valparaiso en la sociedad y la comunidad a través de
actividades, centros a la comunidad, entre otros, es
reflejada en el presente capitulo.
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Movilidad Estudiantil >

Intercambio hacia la UV

A continuacion se muestran la cantidad de estudiantes que realizaron intercambio desde el
extranjero hacia la Universidad de Valparaiso (Incomming).

Incomming
6| Estudiantes que realizaron ‘

Carreras que reciben  Carreras que no intercambio hacia la UV desde
alumnos reciben alumnos el extranjero
Internacionales Internacionales

Outgoing

362

14

Estudiantes que realizaron
intercambio desde la UV hacia
el extranjero

Carreras que envian Carreras que no
alumnos a mov.  envian alumnos a
Internacional mov. Internacional

Intercambio desde la UV

Se muestran la cantidad de estudiantes que realizaron intercambio desde la Universidad de
Valparaiso hacia el extranjero (Outgoing).
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Becas Movilidad

Becas de idioma otorgadas 2018

Entendemos que vivimos en un mundo globalizado, conscientes de esto y a fin de
aportar la mayor cantidad de experiencias de alto impacto al estudiante es que la
Universidad dispone de una serie de becas que financian a aquellos estudiantes que
deseen cursar parte de sus estudios en el extranjero.

20

Sabfas que el Proyecto Educativo de la
Universidad de Valparaiso tiene como
uno de sus ejes principales fortalecer la

perspectiva  internacional de  sus
programas de estudios.

Becas de idioma Francés

Otras becas otorgadas 2018

Becas a Estudiantes N° Estudiantes

Beca Universidad de Valparaiso Puerta al

15
Mundo.
Becas con fondos Convenio Marco UVA 1755-
UVA1756 y Fondo de Fortalecimiento UVA 24
1799
Beca Santander Internacional 3
Beca Santander Iberoamérica 5

Total 47
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Convenios y Dobles Grados

53 57

Convenios Decretados

A fin de posicionar a nuestra institucion
como una universidad vinculada al
entorno local, y al mundo, la Universidad
de Valparaiso ha suscrito convenios de
colaboracion, con  entidades  como
Corporaciones y Fundaciones, Empresas,

Instituciones Gubernamentales e

Convenios Decretados ~ Convenios Decretados Instituciones  de  Educacion,  ONG's,

Nacionales Internacionales Sindicados 'y Asociaciones, y Campos
Clinicos.

Dobles Grados Internacionales

@ Ingenieria @ Ingen|§r|a = @ Ingenierfa Civil
Negocios

L7\ Comercial L7\ : LN Oceénica
Internacionales
Nimero de Numero de Numero de Nimero de Nimero de Numero de
Estudiantes UV Estudiantes Estudiantes UV Estudiantes Estudiantes UV Estudiantes
Extranjeros Extranjeros Extranjeros

1 1 6 14 1 1

Ingenieria Civil Ingenieria Civil
Biomédica Industrial
Numero de Numero de Numero de
Estudiantes UV Estudiantes UV Estudiantes

Extranjeros

D : )

Nota: Corresponden a los dobles grados obtenidos en el afio de medicion 2018.
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Movilidad Académica

El financiamiento de proyectos de
vinculacion con el medio nos entrega
una oportunidad para que nuestros
académicos realicen actividades en
universidades internacionales.

Académicos con
Movilidad

Ciertos proyectos de investigacion
\ permiten que los investigadores de
nuestra institucion puedan realizar
movilidad académica, tanto
conferencias como  difusiéon en
universidades de todo el mundo.

La Universidad ha impulsado un plan
de perfeccionamiento académico, el
cual contempla el financiamiento
para que nuestros académicos
realicen actividades como estadias y
pasantias en universidades
extranjeras, entre otros concursos.
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En el contexto de la gestion de Campos Clinicos y Practicas Profesionales, la Universidad
de Valparaiso mantiene convenios de caracter asistencial-docente o Convenios Marco de
colaboracion con distintos tipos de instituciones, tales como: Servicios de Salud, Hospitales
Publicos, Clinicas, Centros Médicos, Instituciones de las FFAA, Corporaciones, Fundaciones,
Escuelas, Sociedades Educacionales, Municipalidades, Corporaciones Municipales, Servicios
Publicos, Universidades, ONG y Cadenas Farmacéuticas.

Convenios Asistenciales Docentes suscritos a Diciembre del 2018 126

Convenios de Pedagogia suscritos a diciembre del 2018 33

Total 161



*
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Centros Comunitarios

La Universidad de Valparaiso cuenta con distintos centros de apoyo y servicio para la
comunidad, en distintas areas, con el fin de que la ciudadania pueda acceder a
diferentes tipos de servicio entregados.

Durante el afio 2018, la Universidad de Valparaiso ha
mantenido 15 centros de servicios a la comunidad
activos, los que representan el compromiso de la
institucion con el desarrollo de regional y nacional.

Los centros comunitarios mas reconocidos por la
comunidad tienen relacion con el area de la salud. Los
cuales corresponden a 9 centros, especializados en
distintas areas de la medicina.

Sabias que el afio 2010 la Universidad de Valparaiso
inaugurd el primer centro de reproduccion asistida
para el sistema publico regional, destinado a

desarrollar tratamientos de fertilidad tales como
estimulacion  de la  owvulacion,  inseminacion
intrauterina,  cirugia laparoscopica, entre  otros
tratamientos.




Centro de Desarrollo de
Negocios

Obijetivos

Asesorar y hacer seguimiento de empresas de menor tamafio con el objetivo de
impactar en sus desempefios en ventas, contratacion de personal e inversiones. El
objetivo de la Universidad es generar un dispositivo de VcM que permita poner en
relacion a las EMTs con Académicos y Estudiantes, para el desarrollo de asesorias
especializadas, proyectos de titulo y précticas profesionales.

Alcance

Transfiere conocimiento y. presta asesorfa general y especializada a las MIPYMES de
la Provincia de San Antonio, fortaleciendo la vocacion Regional de la UV.

Descripcion

El Centro de Desarrollo de Negocios de San Antonio €s un proyecto adjudicado por la
Universidad de Valparaiso a través de SERCOTEC, para @dministrar uno de los 53 Centros
de Desarrollo de Negocios que se instalaran en el pais, @mo una politica publica para el
fomento y el desarrollo de las capacidades de crecimiento de las microempresas mediante
la prestacion de asesorfas de calidad y seguimiento. EnyChile el 95,4% de la Empresas
son Micro y Pequefias. Los Centros de Desarrollo desNegocios buscan impactar en el
aumento de las ventas y en el aumento del empleo. Se estima que el Centro constituye un
dispositivo de Vinculacion con el Medio, debido a que mediante su accionar se podra
relevar las necesidades del sector empresarial del territorio en el que opera y se podran
desarrollar capacitaciones, asesorfas especializadas, como  asimismo desarrollo. de
practicas profesionales y diversos estudios sobre temds de interés para la universidad y
para el sector empresarial de la Provincia de San Antonio.




Centro de Reproduccion
@

Objetivos H u mana

Realizar consultas de atencion a pacientes por Isapres y Fonasa.
Desarrollar estudios de Parejas Infértiles.

Desarrollar Estudios de Endometriosis.

Proporcionar Apoyo Psicoldgico a parejas infértiles. Disponer de un
Laboratorio para estudio del semen.

Proporcionar Tratamientos de Reproduccion Asistida.

Alcance

Provee conocimientos y capacidad técnica para resolver temas de
fertilidad en parejas con dificultades para procrear, realizando
investigacion en el area.

Descripcion

El Centro de Reproduccion Humana de la Universidad de Valparaiso (CRH-
UV) se formo en el aho 2010 respondiendo a la necesidad de un centro
integral de tratamientos para las parejas infértiles. Para ello, se realizd una
importante inversion en infraestructura, equipamiento y capital humano
capacitado. Fue este Centro en conjunto con el Hospital Carlos van Buren
quien cred y desarrollé el Proyecto de terapias de Reproduccion asistida de
Baja Complejidad (TRA-BC) aprobado. por FONASA. El exito del programa
permitic impulso a replicar este programa el _gque hoy esta disponible_en
todas las regiones del pais. En conjunto con la implementacion de este
programa publico, el CRH-UV puso a disposicion para las pacientes de esta
y otras regiones el acceso a bajo costo, pero con altos estandares de este
tipo de terapias reproductivas. Habiendo cumplido con esta etapa inicial, el
CRH-UV desarrollé un ambicioso proyecto destinado a implementar técnicas
de reproduccion asistida (TRA) de Alta Complejidad (FIV-ICSI) para las
parejas de la region.

7/l




Centro el Vergel

)

-

Objetivos S
Su objetivo - consiste .en vincular a la comunidad regiofal®con la
universidad *a través. de actividades de /docencia, investigacion y

; transferenoa de conocimientos, que fomenten da promocion de salud

y el bienestar-~humano ‘constituyéndosé en un campo de

'expenmentacién y .de practicas profesionales - que articulen las

diversas disciplinas que se cultivan en la Universidad de Valparaiso. A
traves de este dispositivo la Universidad se: constituye como un
centro abiertc{g todd la comunidad para la difusion, transferencia de
conocimiento - y _experiencia, en* tematicas ambientales,~ socio
culturales, alimentarias y de salud.

\J

<
EI Centro es un dispositivo de vinculacién con el medio para la
experimentacion 'y ej?esarrollo de practicas profesionales en
promocién de salu{medlante la difusion de la agroecologia como
factor de sustentabitidad y mejoramiento de la calidad de vida en
su@mbito territérial. ! ¢\

Alcance P : P

e

q vy (‘" v,
Descripcion rYANS

Como centro-agroecologico de la Universidad de Valparaiso, El Vergel
pretende ser-un dispositivo de Vinculacion con el Medio con impacto
regional en el desarrollo y difusién de la agroecologia desde un
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Centro de Atenciéon
Psicologica CAPSI

@J///> Objetivos

Desarrollar docencia de pre y postgrado mediante la atencion clinica
a ninos y adultos en una amplia gama de problematicas psicologicas,
generando experiencia practica en los estudiantes con la asesoria de
académicos especializados.

Alcance

43

El CAPSI atiende a nifios y adultos, parejas y familias, ofreciendo
atencion psicolégica para una amplia gama de problematicas
clinicas, excepto atencion es de urgencia.

Descripcion

La Escuela de Psicologia de la Universidad de Valparaiso, cuenta con
un centro de atencién que ofrece a la comunidad el servicio de
psicoterapia y psicodiagnostico. Los servicios de psicologia son
ofrecidos principalmente por el alumnado de la Escuela de Psicologia,
quienes realizan sus practicas de perfeccionamiento de pregrado vy
curso de postgrado (ultimo afio de la Carrera de Psicologia y Magister
en Psicologia Clinica, respectivamente), con la supervision de docentes
de amplia experiencia.

N




: ﬂtro de Asesoria

ra nifos, jovenes vy
rofesional en el area.

| mT<W%a—ﬂlnos jovenes y sus

=

atlva para una amplla gama

s ue d de Valparaiso, cuenta con
un centro de atencion que ofrece e servicio de asesorfa educativa a
bajo costo. Los servicios de psicologia son ofrecidos principalmente
por el alumnado de la Escuela de Psicologia, quienes realizan sus
practicas de perfeccionamiento, con la supervision de docentes de

amplia experiencia. m
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balva tu diente
-
A

Clinica Odontologia
Pediatrica y del

4 Adolescente

Desarrollar docencia de pre y postgrado mediante la atencion clinica
a ninos y adultos en una amplia gama de problematicas psicolégicas,
generando experiencia practica en los estudiantes con la asesoria de
académicos especializados.

@Q Alcance

lx_fpil Brindar. atencion odontoldgica «integral a nifios y adolescentes,
dando prioridad @ aguellos de escasos recursos. Otorgar atencion
especializada de urgencia y seguimiento de lesiones traumaticas
dentarias. Realizar proyectos de investigacion basica-clinica en
areas prioritarias: a traves de grupos de trabajo consolidados.
Implementar programas de prevencion en poblaciones cautivas de
preescolares y embarazadas. Desarrollar cursos de capacitacion en
salud oral infantil para profesores, educadores de parvulos vy
estudiantes de ensefanza media.

Descripcion

La Universidad de Valparaiso como institucion generadora de nuevos
conocimientos esta siempre dispuesta a responder a las crecientes y
diversas necesidades desla sociedad. La Clinica de Odontologia Infantil,
creada en el ano 1996 gracias al esfuerzo de la Facultad de
Odontologia™ "y idel™ Gobierno™ Vasco, es una respuesta a estos
requerimientos y se ha consolidado como una unidad de docencia,
Investigacion y servicio de la Facultad de Odontologia de la
Universidad de Valparaiso. EI Centro de Atenciéon de Odontologia
Infantil destinado a escolares de menores recursos preferentemente.

S

)
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CQEuItorio Juridico Social

Objetivos

El objetivo del Consultorio es proporcionar a los estudiantes de la
carrera una aproximacion al mundo juridico real, complementando su
preparacion teérica a la vez de desarrollar un profundo compromiso

social respecto del ejercicio de la profesion juridica. ;
Alcance |

Otorga servicios de asistencia.y “asesoria juridica gratuita a '
personas de escasos recursos derivados del sistema judicial, N

poniendo a disposicion de los requirentes a estudiantes de Ultimo
ano de Derecho y Trabajo Social.

Descripcion

Desde los afios setenta la Escuela de Derecho de la Universidad de Valparaiso
dispone de un consultorio que brinda asistencia juridica gratuita a personas de
€SCasos recursos, y que se traduce fundamentalmente en las siguientes
acciones: Absolucion de consulta y orientacion juridica.; Representacion y
defensa en juicios de diversa naturaleza.; Asistencia en tramitacion de gestiones
extrajudiciales; Estudio de ftitulos y revision de documentacion. juridica;
Redaccion de actos juridicos, contratos e instrumentos juridicos variados. En el
desempefio de su actividad, el consultorio juridico social.administra el beneficio
de privilegio de pobreza en favor de sus usuarios, muchos de los cuales son
derivados directamente por les+Tribunales de Valparaiso, al designar al
Consultorio para-asumir sus defensas judiciales. En la actualidad, ademas existe
un convenio con la SEREMI de Justicia para la atencion de personas afectadas
por violencia familiar. Los usuarios también cuentan con asistencia en el area
social, gracias a la colaboracion de la Escuela de Trabajo Social de la Facultad.
El area juridica del consultorio se encuentra a cargo de cuatro abogados, todos
academicos de nuestra Escuela, quienes ademas dirigen a los estudiantes de
quinto afio en el curso de Practica de Consultorio.

w-
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Farmacopea

Objetivos
Desarrollar y difundir normas oficiales que regulen y potencien el segmento
farmaceutico, contribuyan a la aplicacion de la politica nacional de
medicamentos en el ambito de la salud publica y fomenten el desarrollo de las
ciencias y la educacion farmacéutica’™.

Alcance

La Farmacopea pretende constituirse en una institucion referente nacional,
oficial y sustentable, que contribuya a regular la calidad de medicamentos,
cosmeticos y otros productos para la salud de uso humano y veterinario
mediante la elaboracion de normas validadas por expertos y armonizadas en
el contexto internacional, utilizando procedimientos transparentes y éticos”.

Descripcion 1
El proyecto de Farmacopea Chilena fue ejecutado por un grupo de
académicos de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Valparaiso y
tuvo por finalidad crear la Institucion Farmacopea Chilena, cuya Misién
consiste en “Desarrolla y difunde las normas oficiales que regulan y potencian
el sector farmacéutico contribuyendo a la aplicacion de la politica nacional de
medicamentos en el ambito de la salud publica y fomenta el desarrollo delas
ciencias y la educacion farmacéutica” Bl proyecto nace en respuesta a mejorar
la version de la Farmacopea Chilena que presentaba contenidos, en gran
parte, obsoletos y que fue editada por Ultima vez en 1942. Organismos
como el Ministerio de Salud (MINSAL), el Instituto de Salud Publica de Chile
(ISP), la Camara Nacional de Laboratorios Farmacéuticos (CANALAB), el
Colegio de Quimico Farmacéuticos ™y Bioguimicos de Chile AG vy los
Laboratorios Ximena Polanco comprometieron su apoyo..técnico para
concretar este proyecto, y asi contar con una herramienta para €l fomento de
la produccion, comercializacion y exportacion de los medicamentos chilenos.
Actualmente la Farmacopea es una institucion que forma parte de la Facultad
de Farmacia de la Universidad de Valparaiso, se encuentra certificada 1SO
9001-2008 y cuenta con un laboratorio equipado con tecnologia de punta.
Ademas de prestar servicios a terceros, realiza investigacion en areas
relacionados con medicamentos, alimentos y productos quimicos v
actividades de extension.

e
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Centro Comunitario de
Salud de San Roque -

O///> Objetivos
Constituirse en un espacio de interaccion comunitaria que permita a

los estudiantes y académicos tomar contacto con las personas y ‘ 4
organizaciones presentes en el territorio. Este proyecto, consiste en
generar la habilitacion e implementacién de un Centro Comunitario de
Salud, el que se«convierta en un espacio de encuentro comun, en
r a diversas actividades de corte docente
asistencia gestionadas desde la Facultad de Medicina
de la Uni raiso en conjunto con la comunidad del
sector jurisdiccion y delimitacion de la Unidad
Veci ue y apoyadas logisticamente por la |.

-

EQ Alcance
4 Pﬁ Intervencion

Rogue.

ﬁ Descripcién

Esta actividad se enmarca en la alianza estratégica celebrada entre la
Facultad de Medicina de la Universidad de Valparaiso, la Municipalidad
de Valparaiso, el Comité de Salud de San Roque, la Unidad Vecinal N°
20N Valparaiso y la Corporacion para el
Desarrollo ‘Centro es un espacio docente
asistencial, ¢ IQZW academica de temas
de interés para estrategias de educacion vy
promocion de la s a participacion de las diversas
areas de conocimient ollan en la Universidad. Para ello

las instalaciones exis O traspasadas a la Universidad de
- Valparaiso en un co nos por parte del Obispado

cion del area de San

I
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Centro de Conservacion ;‘2
Textil y Fotografico

@ Objetivos
Preservar, conservar, investigar y difundir bienes textiles, fotograficos y
audiovisuales que guarden relacion con la historia y el hacer de la
ciudad de Valparaiso.

EQ Alcance

E}Dﬂ Conservar, documentar y difundir el patrimonio textil y fotografico
de Valparaiso a la comunidad poniendo en valor los objetos como
manifiesto de la cultura.

Descripcion

D Desde su creacion han ingresado via convenio dewcomodato o

donacion fondos y colecciones textiles, existiendo alrededor de 1000
piezas y definiéndose dos tipos: ornamentos y vestuario litdrgico vy
vestuario civil-hombre, mujer e infantil. Su origen se remonta al afio
1997, cuando se crea el Centro de Conservacion Textil Patrimonial,
para abordar la conservacion de un conjunto de vestiduras vy
ornamentos religiosos pertenecientes a la Parroguia La Matriz de
Valparaiso. El afio 2003 se crea una segunda unidad, el Archivo del
Patrimonio Fotografico y Audiovisual. Ambas unidades consolidadas a
nivel regional y nacional, vienen a contribuir al conocimiento del
patrimonio tangible e intangible de la ciudad, a traves del desarrollo
proyectos de investigacion, conservacion y- difusion; desarrollando,
asimismo, un programa de apoyo a organizaciones comunitarias
historicas de Valparaiso.
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@ Objetivos
Desarrollar la investigacion
las empresas y organizaciones.
Realizar transferencia tecnoldgi
1 integracion de la disciplina del disen
‘ Formar diseﬁad@res que interven

apropiadas en NUevVos escenarios e

disciplina omuye a los procesos de innova
ial e innovacion sociocultural.
-

Alcance

Desarrolla investigacion y metodologias de intervencion para la
innovacion conducida por disefio en empresas de la region.

V- B i
Descripcion

V ’.“ _;L.-’
FI Centro 1+GD, se encuentra dedicado al desarrollo del quehacer
académicb’,('de investigacion, transferencia tecnologica y formulacion de
modelos de integracion de la disciplina del disefio en el ambito
empresarial, junto con formar profesionales que irléervengan con las
competencias apropiadas en los nuevos escenarios econdémicos,
tecnologicos y socioculturales de la empresa de siglo XXI. Se han
desarrollado diversas actividades vinculadas a la docencia e
invisttigacién, como Workshops de disefio; Seminarios y Talleres, cuyo
objetivo ha sido contactar a los estudiantes con empresarios de
distintas unidades productivas tales como: micro, pequefias, mediana y
grandes empresas. Estas actividades han tenido la intencionalidad de
potenciar la investigacion y la asistencia técnica en disefio en el ambito
empresarial.

NS




Gerdpolis

@ Objetivos

Desarrollar un modelo integral y replicable que permita revelar,
comprender y abordar la realidad del™adulto mayor como una
construccion social, mediante la implementacion de estrategias
integradas de educacion, salud vy territorio, articulando la red de
actores publicos-privados A sociales en la ciudad de Valparaiso.

Y,

-

Alcance

Busca mejorar la calidad de vida de los adultos mayores a través
deliabordaje a la realidad del adulte mayor como una construccion
social.

Descripcion

Creacion: :Consejo Ejecutivo mixto Univérsidad-territorio Modelo de
asociatividad que posibilite la articulacion de actores internos y
externosImplementacion de GEROMOVIL, Programa de Apropiacion
Urbana (PAU); Programa de-agentes multiplicadores de salud (AMS) vy
Plataforma Tecnoldgica Movilidad académica (visitas y estadias) vy
estudiantil Proyectos de Estudiantes que investiguen tematicas
pertinentes.




Fablab ! uv
@ Objetivos

Constituir e implementar un modelo de vinculacion entre el mundo de
la ensefianza media y universitaria qué permita favorecer la creacion

? de una cultura de innovacion, mediante una estrategia integral de
A 1R fomento de la capacidad de produccién innovadora.
A
») @Q Alcance
EP Generar una propuesta de ingreso especial de estudiantes a la

Universidad de Valparaiso segun parametros de .desempefio en el
uso de makerspace y generacion de produccion’innovadora.

)

P

. D; Descripcion
Disefio e implementacion de un modelo de asociatividad que posibilite
2% laarticulacion.entre el mundo de la ensefianza media y universitario

} / alrededor del MakerSpace.
7
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Servicios Clinicos de
Atencion Odontologica

@ Qbjetivos

Las Clinicas Odontolégicas tienen por objetivo ser un campo de
practica para estudiantes de odontologia mediante el cual los
estudiantes, monitoreados  por  academicos, .. movilizan - suUs
conocimientos y habilidades en el trabajo directo con pacientes.

Alcance

Ambas clinicas estan equipadas con un total de 93 equipos
dentales, 40 de los cuales son de Ultima generacion.

=,

Descripcion

Las clinicas de alumnos de pregrado de Tercero a Sexto afio, brindan
atencion odontolégica monitoreada por docentes especialistas en las
respectivas areas a efecto de entregar un servicio de excelencia. Cada
una de las disciplinas tiene su propio horario, brindandose una
atencion especifica. Los pacientes deben ser evaluados previamente
por la Unidad Clinica de ‘Examen Yy Orientacion para el tratamiento
(UCEQT), para una correcta.

i




Centro de Atencion
Fonoaudiologica

@ Objetivos

Desarrollar docencia de pre-grado e investigacion tanto docente
como estudiantil. A su vez se suma la tarea de extension y vinculo
con la comunidad interna y externa.

@ ﬁ; Alcance
EP Prestacion de servicios en las areas de Lenguaje - Habla -
Audicion y Voz.

D; Descripcion

Los Laboratorios de la carrera de Fonoaudiologia de la Universidad de
Valparaiso desarrollan docencia de pre-grado e investigacion tanto de
académicos como estudiantil. A su vez se suma la tarea de extension y
vinculo con la comunidad interna y externa, a través de la prestacion
de servicios en las areas de Lenguaje - Habla - audicion y Voz. Para
llevar a cabo dichos procesos, se cuenta con un equipo de
profesionales fonoaudidlogos a cargo de la supervision de practicas
profesionales, ademas de la evaluacion vy tratamiento de todas aquellas
personas que requieran-atencion especializada.




2018

UV en la Prensa

El quehacer de la Universidad de Valparaiso ha tenido una basta repercusion en
diversos medios de comunicacion, tanto a nivel Regional como a nivel Nacional. En
ese sentido, a continuacion se muestra la presencia de nuestra institucion en la prensa
nacional, durante el afio 2018.

Sablas que la Universidad de
0 Valparaiso cuenta con distintas
y agrupaciones  musicales  como

Agrupacion de Camara, Camerata
Vocal, y el Coro de la Facultad de
Humanidades.

Campus San Feu,
proyecto “Universida.

Medios de Comunicacion

Durante 2018 el promedio mensual de
menciones en medios de comunicacion
super6 las cien (104,8), lo que permitié
llegar a un total de 1.258 apariciones en
el ano. Asimismo, la unidad de prensa
Servicios de construccion de la produjo un total de 977 notas que fueron
Region apuntan a mercados de publicadas en el portal de noticias uv.cl.

1.258

Apariciones en medios de comunicacion

se presento
echo




EL MERCURIO

DE VALPARAISO

Desde 2010 la Universidad cuenta con una
pagina gratuita en El Mercurio de Valparaiso,
dedicada a temas de Salud, en la que
participan académicos de las facultades de
Medicina, Farmacia, Odontologia e Ingenieria
y que se publica todos los dias domingo.
Adicionalmente, en el periodo 2018 tuvieron
243 apariciones en el Mercurio de Valparaiso
y 62 apariciones en el Mercurio de Santiago.

Presencia en los Medios: La estrella de
Valparaiso 106 apariciones; La Tercera
71 apariciones; Radio Biobio 58
apariciones;  Radio  Cooperativa 47
apariciones; Las Ultimas Noticias 39
apariciones; Canal 13, 33 apariciones;
Television Nacional 28 apariciones; La
segunda 24 apariciones; Chilevision 18
apariciones.

2018
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Redes Sociales

En Facebook, en términos de alcance
total, en 2018, 2.846.544 personas
visualizaron contenidos asociados a la
Universidad de Valparaiso.

Fanpage

El Fanpage de admision en Facebook
para el periodo tuvo un alcance de
©680.115 personas.

Personas que visualizaron en Facebook

Persona

Personas vieron las publicaciones en Instagram

La cuenta Institucional de Instagram
@uvalpochile  registrd  que  190.657
personas vieron nuestras publicaciones, lo
que significd 5.206 likes (En promedio,
cada una de las 65 publicaciones
realizadas en 2018 tuvo un alcance de
2.933 personas, con 80 likes cada una
aproximadamente).

630.115

que alcanzo el fan

page de admisioén
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Radio Valentin Letelier

Conexiones

En 2018 esta plataforma registro
139.741 conexiones, que representan
113.168 usuarios Unicos distintos del
servicio, que en promedio escuchan RVL
por mas de 9 minutos al dia y que nos
sintonizan desde Chile, Estados Unidos,
Uruguay, Alemania, Argentina vy Brasil,
principalmente.

139.714

Conexiones en el 2018

113.168

Conexiones con usuarios Unicos

Radio  Valentin  Letelier de la
Universidad de Valparaiso transmite en
sus frecuencias 97.3 FM, 94 AM vy por
rvl.uv.cl, via streaming.

Radio Valentin Letelier via streming.
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Principales Actividades de Extension

Exposicion itinerante de
Astronomia  desarrollada en
conjunto por el Instituto de
Astrofisica y la DEC. En 2018
se realizd la Ultima itinerancia
de esta muestra, la que se llevo
a cabo en el Museo Maritimo
Nacional, ubicado en Valparaiso,
donde convocd a 28.000
asistentes aproximadamente
durante los meses de enero vy
febrero de 2018.

Muestra

“El Universo como
maquina del tiempo”

Se realiza en el Gimnasio
Polideportivo con stand de
todas las carreras, que
exponen su quehacer de
manera practica a los futuros
estudiantes, con
presentaciones de
académicos e investigadores.
En 2018 asistieron 4.890
estudiantes  de  distintos
colegios de la zona.

Expo UV

Valparaiso

En 2018 se realizé la
cuadragésima version de este
certamen, que reconoce el
quehacer de las artes visuales
contemporaneas a través de sus
nuevos exponentes. Las obras
fueron parte de una exposicion
conmemorativa que convocd a 497
personas, teniendo ademas una
muy buena difusion en medios de
prensa. Respecto de la version
2018, ésta convocd a mas de 200
artistas, cuyas obras seleccionadas
fueron vistas por 308 personas.
Ademas se realizd por segunda vez
en la historia del concurso la
exhibicién de las obras ganadoras
del afio anterior en la Pinacoteca
de la Universidad de Concepcion.

Concurso

Nacional Arte Joven

D




En el marco del programa Jazz
97.3 de Radio Valentin Letelier
en la sala Rubén Dario se
realiza el ciclo de conciertos
‘Don Jorge Gonzalez Mandilla”,
que ademas es financiado por
el Fondo de la Mdusica. En
2018 se realizaron 15
conciertos con una asistencia
de 1.700 personas, que
llenaron en cada jornada la sala
Rubén Darfo. El concierto final
contd con la presencia de la
destacada  artista ~ Melissa
Aldana, en el parque Cultural de
Valparaiso, con 300 asistentes.

Ciclo de

Concierto de JAZZ

La sala Rubén Darfo es un espacio
abierto a la comunidad en el que se
desarrollan una serie de actividades
culturales  conciertos,  charlas,
exhibiciones de cine, lanzamientos
de libros, entre otros. Durante el
afio 2018, se realizaron un total de
219 actividades, las cuales pueden
ser:

* Actividades organizadas por
unidades de la propia
universidad tales como carreras
de pregrado, centros de
investigacion, vicerrectorias,
entre otros.

* Actividades organizadas por
entidades externas tales como
instituciones publicas 0
fundaciones, principalmente;
Actividades de caracter mixto, es
decir organizadas por agentes
externos en conjunto a unidades
de la universidad.

Al alero del programa Rockceanfa
de Radio Valentin Letelier en la sala
Rubén Dario se desarrolla el ciclo
de conciertos en vivo Toma Directa,
que busca promover a solistas y
grupos emergentes, brindando una
plataforma  que  permite la
realizacion de un concierto, que se
transmite en vivo por la emisora.
En 2018 se realizaron 21
conciertos con 1.100 asistentes.




Anuario
[nstitucional

Principales Actividades de Extension

La sala El Farol es uno de los
mas reconocidos espacios de
exhibicion de arte de la ciudad
de Valparaiso, con un largo
historial de muestras, entre las
que se incluyen la exhibicion de
las obras seleccionadas del
Concurso  Nacional de Arte
Joven. Anualmente cuenta con
un calendario de exposiciones,
que son expresion del trabajo
que desarrolla el curador de la
sala. En 2018 se realizaron
variadas  exposiciones  que
convocaron a 4537 personas
segun el siguiente detalle:

* Muestras de la temporada
2018 (6 exposiciones):
3720 asistentes.

* Muestras especial 40 Arte
Joven: 320 asistentes.

* Seleccionados Arte Joven 40:
497 asistentes.

En 2018 se desarrolld la
Cuarta Temporada de
Orquestas Juveniles. Se trata
S conciertos de
agrupaciones  juveniles e
infantiles de distintos lugares
del pals, cuyas presentaciones
se realizan en el Aula Magna,
de manera gratuita, como una
contribuciéon al desarrollo de
la  actividad de  estas
agrupaciones. En 2018 se
realizaron 6 conciertos con
una asistencia de 1.563
personas.

emporada d

Orquestas Juveniles

Ciclo  organizado  por el
Departamento  de Fisica vy
Astronomia de la Facultad de
Ciencias en conjunto con la
Direccion de  Extension vy
Comunicaciones. Las charlas se
desarrollan desde fines del afio
2006 de forma ininterrumpida el
primer lunes de cada mes en la
sala Rubén Dario, con entrada
liberada y sin inscripcion previa.
En 2018 se realizaron 9 charlas
con un total de 920 asistentes.

harlas

ublicas de Astronomia




El Festival de Cine de
Estudiantes Secundarios
(FESCIES) realizd su décima
version en 2018, y cuenta con el
apodo de la Direccion de
Extension y Comunicaciones. En
esta ocasion, se recibieron un
total de 96 cortometrajes,
seleccionando finalmente 48; de
las categorfas documental (10),
animacion experimental (11), vy
ficcion (27).

El Festival de Cine de Vifa del
Mar (FICVINA), en el que la UV
tiene a su cargo la direccion
artistica , permite darle una gran
impronta a este certamen, que
en la version 2018 convocd a
10.150 asistentes a las
diferentes actividades que
desarrollo.

FESCIES

Festival de cine Internacional

“ FICVINA

Festival Estudiantil de cine

La sala musicamara es otro de los
espacios del Centro de Extension,
que también acoge actividades
internas y externas, asi como
conciertos, exhibiciones de cine y
presentaciones de libros, entre
otras. En 2018 se realizaron en
este lugar 128 actividades.
Actividades internas: 70 (55%)
Actividades externas: 58 (45%)

Tipo de actividades:

e - Académicas: 71

e - Acedémico-cultural: 14

e -Cine: 7

e - Conciertos: 4

e - Oftras actividades externas:
32

Sala vusicamara
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Actividades para difundir la oferta
académica de pregrado entre
estudiantes de ensefianza media y
egresados de los establecimientos
educacionales y preuniversitarios de
las regiones V, VI y Metropolitana.
Se contabilizan ferias, charlas
vocacionales, visitas y actividades
organizadas  por las  propias
instituciones educacionales, ademas
de las jornadas que se realizan en
Centro de Simulacion Clinica vy
FablabUV. En total se realizaron
268 actividades, lo que permitid
generar una base de datos con ficha
de futuros estudiantes que llegd a
9.815 en total. El alcance de todas
estas actividades fue de 74.224
estudiantes que de algin modo
tuvieron contacto con la Universidad.

Promocion

Oferta académica de
Admision.
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Participacién en Licitaciones afio 2018

En su rol de universidad publica, nuestra Institucion participa constantemente en diversos
procesos de licitaciones, difundidas por distintos organismos del Estado de Chile, con el fin de
desarrollar proyectos de trabajo colaborativo o de transferencia de conocimiento.

La Universidad de Valparaiso logro
adjudicarse 4 licitaciones para el
financiamiento de proyectos de
vinculacion con el medio, durante el
ano 2018.

Numero de Licitaciones

De las  cuatro licitaciones
adjudicadas, 2 de ellas fueron
obtenidas por la Escuela de
Medicina, 1 por la Escuela de
Farmacia y 1 por la Escuela de
Biologia Marina.

$40.670.400

Monto Adjudicado total licitaciones

Monto adjudicado 2018

Considerando las 4 licitaciones adjudicadas, la Universidad de Valparaiso obtuvo un
financiamiento total de $40.670.400. De la cual, $24.000.000 provienen desde la
licitacion “Especialidad Médica en Psiquiatria” y $4.666.000 desde la licitacion “Fiebre Q"
ambas pertenecientes a la Escuela de Medicina. Por otra parte, la Escuela de Biologia
Marina aporta $10.505.000 con su licitacion “Crucero Cimar 24 Fordos', mientras que la
Escuela de Farmacia aporta $1.499.400 con su licitacion “Provision de Curso de
Actualizacion de la Norma I1SO 17025, Curso Elementos de Genética Humana vy
Diplomado Diagnéstico y Evaluacion de Competencias Parentales”.







I_a implementacion  de

los Convenios de
Desempefio y Proyectos
han contribuido a la
mejora de los estandares
institucionales.

Conve

la Unidad de Convenios de Desempefio vy
Proyectos es un equipo profesional dependiente
de la Direccion de Planificacion responsable
institucional de la coordinacion, desarrollo y
seguimiento —administrativo y financiero— de la
implementacion de los Convenios de Desempefio
—en adelante CD- y proyectos que ha suscrito la
Universidad. Los CD y proyectos son instrumentos
competitivos de adjudicacion de recursos para la
Universidad con alto impacto estratégico,
otorgandole a nuestra Institucion la posibilidad de
desarrollar  iniciativas  transformadoras  con
financiamiento en base a resultados.
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Junto a los CD para la implementacion de Planes de
Mejoramiento Institucional (PMI), 1a Universidad de
Valparaiso ha adjudicado y suscrito considerables
convenios en diferentes ambitos de su quehacer, a
través de diversos instrumentos de financiamiento.
La implementacion de los Convenios de Desempefo
y Proyectos han contribuido a la mejora de los
estandares institucionales, han sido un instrumento
de la implementacion del Plan Estratégico
Institucional, del Proyecto de Educativo y de los
Planes de Mejora institucional y de los programas.
En el presente capitulo se exponen los principales
proyectos y convenios que ha adjudicado Ia
Universidad de Valparaiso.
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Proyectos Adjudicados

En la siguiente tabla, se presentan los convenios de desempefio que fueron adjudicados
durante el afio 2018, mediante fondos provenientes del programa MECESUP:
Mejoramiento de la calidad y la equidad en la educacion terciaria. Para cada convenio, se
especifica el tipo de fondo al que pertenece v la distribucion de su financiamiento, que se
compone de un aporte adjudicado desde un fondo MECESUP y un aporte propio de la
Universidad de Valparaiso.

Monto Aporte

Adjudicado UV Monto Total

Nombre Proyecto M($)  M($) M($)
UVA1807, FDI de Emprendimiento estudiantil
FDI - Emp. Estudiantil  Seamos Inclusion 4.000 - 4.000

UVA1808, FDI de Emprendimiento Estudiantil
FDI - Emp. Estudiantil Cultivando Raices 4.000 - 4.000

UVA1809, FDI de Emprendimiento Estudiantil
FDI - Emp. Estudiantil  Agricultura de Precision 3.825 - 3.825
UVA1812, FDI de Emprendimiento Estudiantil
Disefio y Elaboracion de Material Educativo que
Fomente el Aprendizaje Experimental y
FDI - Emp. Estudiantil ~ Significativo de los Recursos Naturales 4.000 - 4.000
UVA1814, FDI de Emprendimiento Estudiantil
Implementacion de un Plan Deportivo y
Nutricional para Disminucion de estrés y ansiedad
en estudiantes universitarios de las carreras de la

FDI - Emp. Estudiantil  salud de la Universidad de Valparaiso 3.828 - 3.828
FF-Fondo de

Fortalecimiento UVA1899, Fortalecimiento Estratégico de la

(1899) Universidad de Valparaiso 1.026.210 - 1.026.210

UVA1895, Contribucion al Desarrollo Regional
desde la ciencia, generacion de capacidades para
prevencion de desastres y una mayor

FC-Regional (1895)  competitividad de la Region de Valparaiso 297.790 - 297.790
UVA1856-FID Implementacion del modelo de

CM-FID (1856) Formacion Inicial Docente de especialidad 471.306 - 471.306
UVA1877- (PACE) Proyecto de Acompafiamiento

PACE (UVA1877) y Acceso Efectivo a la Educacion Superior 482.134 = 482.134

BNA- (UVA1802) UVA1802-La UV Me Acompafia 213.556 213.556

TOTAL 2.510.649 - 2.510.649
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Proyectos Vigentes

A continuacion, se presentan los convenios de desempefio que se encuentran vigentes durante el afio
2018, indicando la distribucion de su financiamiento.

Fondo de

Fortalecimiento

(UVA1299)
Aporte Basal
(UVA1398-
UVA1498)

Convenio de
desempefio
(UVAO901)
Convenio de
desempefio
(UVA1315)
Convenio de
Desempefio
(Codigo
UVA1401)
Convenio de
Desempefio
(Codigo
UVA1402)
Beca de
Nivelacion
Académica
(UVA1515)
PACE
(UVA1777)
FDI - Emp.
Estudiantil

FDI - Emp.
Estudiantil

FDI - Emp.
Estudiantil

FDI - Emp.
Estudiantil

Nombre Proyecto

Segunda etapa: “Fortalecimiento de los Procesos de
Insercion y de Ensefianza-Aprendizaje de los
Estudiantes de la Universidad de Valparaiso”.
“Fortalecimiento de los procesos y espacios para la
Ensefianza-Aprendizaje de los Estudiantes de la
Universidad de Valparaiso”.

“Fortalecimiento Disciplinar y Formacion de Calidad:
Una propuesta de las Humanidades, Ciencias Sociales
y Artes de la Universidad de Valparaiso para la region
y el pais”.

Los Estudiantes Primero: “Los Estudiantes Primero:
Hacia una mayor eficacia y eficiencia curricular del
pregrado en la UV"

GEROPOLIS: Modelo de Educacion, Salud y Territorio:
Enfrentando la Desigualdad en la Tercera Edad de la
Ciudad Valparaiso

Desarrollo de una Plataforma Interdisciplinaria para la
Innovaciéon en Salud: Un Referente Internacional en el
Desarrollo de Medicina de Precision.

“Me Quedo en la UV: Hacia una mayor Equidad e
Inclusion Universitaria”

Proyecto de Acompafiamiento y Acceso Efectivo a la
Educacion Superior, PACE 2017

UVA1705 -La Psicologia del Tacto

UVA1706 - Sistema de Orientacion y Asistencia al
Paciente en el uso de la Red de Salud en la Region de
Valparaiso (GeoSal)

UVA1707 - Ecologia para el Futuro: Programa de
huerto escolar y punto limpio de reciclaje para 7mos
Basicos Colegio Miraflores de Vina del Mar

UVA1711 - Espacio agroecolégico interactivo “El
Vergel": Uniendo generaciones para una vida
saludable.

Monto

Adjudicado
M($)

1.642.355

1.796.468

2.776.000

1.945.000

1.200.000

2.207.000

188.996

368.871

4.400

3.481

3.485

3.582

Aporte UV Monto Total

M($)

403000

389.000

145.296

421.480

25.333

M($)

1.642.355

1.796.468

3.179.000

2.334.000

1.345.296

2.628.480

214.329
368.871

4.400

3.481

3.485

3.582



Nombre Proyecto

UVA1799 - Consolidacion de la experiencia
FF-Fondo de formativa de los estudiantes de pregrado en la
Fortalecimiento Universidad de Valparaiso

UVA1795 - Ecosistema de innovacion
FC-Educacion interdisciplinaria que vincula el entorno escolar y
Superior Regional  universitario con la comunidad de la region

UVA1755-UVA1756 Implementacion del modelo
CM-FID de Formacion Inicial Docente de especialidad

UVA1807, FDI de Emprendimiento estudiantil
FDI - Emp. Estudiantil Seamos Inclusion

UVA1808, FDI de Emprendimiento Estudiantil
FDI - Emp. Estudiantil Cultivando Raices

UVA1809, FDI de Emprendimiento Estudiantil
FDI - Emp. Estudiantil Agricultura de Precision
UVA1812, FDI de Emprendimiento Estudiantil
Disefio y Elaboracion de Material Educativo que
Fomente el Aprendizaje Experimental y
FDI - Emp. Estudiantil Significativo de los Recursos Naturales

UVA1814, FDI de Emprendimiento Estudiantil
Implementacion de un Plan Deportivo y Nutricional
para Disminucion de estrés y ansiedad en
estudiantes universitarios de las carreras de la
FDI - Emp. Estudiantilsalud de la Universidad de Valparaiso
FF-Fondo de
Fortalecimiento UVA1899, Fortalecimiento Estratégico de la
(1899) Universidad de Valparaiso
UVA1895, Contribucion al Desarrollo Regional
desde la ciencia, generacion de capacidades para
prevencion de desastres y una mayor
FC-Regional (1895) competitividad de la Region de Valparaiso
UVA1856-FID Implementacion del modelo de
CM-FID (1856) Formacion Inicial Docente de especialidad
UVA1856-Plan Plurianual Universidad de
CM-UVA1856 Valparaiso
UVA1877- (PACE) Proyecto de Acompafiamiento
PACE (UVA1877) vy Acceso Efectivo a la Educacion Superior

BNA- (UVA1802) UVA1802-La UV Me Acompafia
Total

Monto

Adjudicado
MIE))

668.085

305.775

435578

4.000

4.000

3.825

4.000

3.828

1.026.210

297.790

471.306

1.892.663

482.134

213.556
17.952.388

Aporte UV
M($)

Monto Total
OM(%)

668.085

305.775

435578

4.000

4.000

3.825

4.000

3.828

1.026.210

297.790

471.306
1.892.663

482.134

213.556
19.336.497

2018
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El aumento de la esperanza de vida al nacer ha generado que Chile se ubique entre los paises que presentan un avanzado proceso de
envejecimiento poblacional, siendo la region de Valparaiso una de las que concentra la tasa mas alta a nivel nacional. Esta acelerada
transicion demografica y epidemioldgica implica grandes desafios para el Estado, puesto que aun cuando se han generado politicas en
busca de la mejora de la calidad de vida de la poblacion adulta mayor, no se ha logrado la eficacia necesaria para dar respuesta
satisfactoria a sus demandas. En este contexto, la propuesta de Gerdpolis busca mejorar la calidad de vida de los adultos mayores a
través del abordaje a la realidad del adulto mayor como una construccion social y desarrollando un modelo integral y replicable que
permita revelar, comprender y abordar la realidad del adulto mayor como una construccion social, mediante la implementacion de
estrategias integradas de educacion, salud y territorio, articulando la red de actores publicos-privados y sociales en la ciudad de
Valparaiso.

Especificamente, se pretende establecer una alianza estratégica permanente entre actores publicos y privados, organizaciones sociales
y la universidad (eje de asociatividad) a fin de contribuir a una cultura que favorezca el mejoramiento de la calidad de vida de las
personas mayores de la ciudad de Valparaiso. El trabajo con las personas mayores se desarrolla en los &mbitos de educacion, salud y
territorio a fin de contribuir a generar mejores condiciones de vida. Ademas, se introducen a nivel institucional las tematicas del adulto
mayor a través de la sensibilizacion, incorporacion y fortalecimiento de los procesos formativos en sus distintos niveles.

En cuanto a su estructura de funcionamiento, el Convenio de Desempeno Gerdpolis (en adelante CD) considera las siguientes
facultades, departamentos o unidades académicas, y unidades administrativas: Facultad de Medicina, Facultad de Arquitectura,
Facultad de Ingenieria, Vicerrectoria Académica, Direccion de Investigacion, Direccion de Planificacion y Vicerrectoria de Vinculacion
con el medio. Administrativamente, tres comisiones estdn a cargo de la definicion de las lineas de trabajo:

opeNe)
s 77 =S

Comité Directivo Comité Ejecutivo
Articula todas las instancias Encargado de la planificacion,
institucionales necesarias con el ejecucion y monitoreo de las
fin de lograr cada uno de los actividades establecidas para el
objetivos y desempefios logro de los objetivos. Desempena,

Consejo Ejecutivo Mixto
Instancia de consulta, coordinacion y

notables comprometidos ademas, tareas de articulacion
entre las instituciones académicas,
instituciones publicas, privadas y
organismos vinculados al
programa.

en la implementacion del Pr
Geropolis, asf como definir nuey
de accioén prioritarias para el fomento de la
calidad de vida de las personas mayores.
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A cuatro anes de im cién del CD "BVA 1401, el sello_representativo_de Gerdpelis dice
relacion con el é@ﬁb\e\ O de redes de ViGulgcion de alto nivel que se hafenstituido como
plataforma para el avanee.de los cuatro objet;%rmitiendo consolidar los co misos del PMI

ncuentran vinculados.

Generar respuestas sistémicas a problematicas de brechas en educacion, salud, y territorio en el adulto mayor por

medio de la creacién de un Centro Interdisciplinario para el Desarrollo del Adulto Mayor en la Universidad, que sea
-1 una instancia de coordinacion y participacion de actores publicos y privados, que permita la articulacion interna de
la Universidad en los ambitos de docencia, investigacion y vinculacion; y externa, en la generacion de alianzas e
instancias de participacion e intercambio entre actores locales, publicos y privados.

Consolidacion Consejo Ejecutivo Mixto
* 16 instituciones organizaciones y/o agrupaciones formalizadas como parte del Consejo Ejecutivo Mixto Gerépolis.

Creacion del Centro Interdisciplinario para el Adulto Mayor/CIDAM
* Creacion CIDAM segun DEXE N°2940, 27 de junio de 2017. Lanzamiento septiembre 2017,

Modelo de Asociatividad publicado
* Edicion impresa y digital del Modelo de Asociatividad

Actividad anual de distribucion y difusion del modelo de asociatividad

* Lanzamiento septiembre 2017. Difusion en Il Foro, Ceremonia de cierre actividades 2017, Reunion de
evaluacion de estados de avance de los CD a nivel institucional (300 copias). Difusién en pagina web
convenio.uv.cl; geropolis.uv.cl
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Desarrollar modelos de intervencion integrales, interdisciplinarios e interinstitucionales que contribuyan a la
construccion social y mejoramiento de la calidad de vida del adulto mayor.

Geromovil

* 09 de agosto de 2017 se realiza lanzamiento del Geromovil en la Plaza Sotomayor de Valparaiso
* 649 personas participan en actividades asociadas al Geromovil.

Programa de formacion de agentes multiplicadores en implementacion

* 511 personas participan en las actividades de formacion de agentes multiplicadores de salud

Puesta en marcha plataforma tecnolégica en intervencion de salud del adulto mayor
* 07 de junio de 2018 se firma convenio de colaboracién con la Corporacién Municipal de Valparaiso para
implementar el Sistema de Informacién Territorial de Salud para el Adulto Mayor SISTAM en doce centros

de salud familiar.
* 2.318 adultos mayores se benefician de los servicios asociados a la plataforma movil de salud.

Informe final de la etapa de levantamiento del registro vivencial
* 350 personas participan en el levantamiento vivencial en el marco del Programa de Apropiacion Urbana
(PAU).
* Publicacion del manual “Mayor Urbanidad. Metodologia de analisis urbano desde el enfoque del
envejecimiento en el lugar”

Sistema de monitoreo de los programas de intervencién iniciado
* Sistema de referencia Control y Seguimiento de Gestion implementado

Publicacion de intervenciones de Gerépolis
* 284 menciones, notas y articulos en medios de comunicacion

Fortalecer transversalmente los procesos formativos de pregrado, postgrado, postitulo y especialidades
médicas y odontoldgicas de las unidades académicas participantes en este Convenio de Desempefio, a través
de la incorporacion de todos aquellos conocimientos, actitudes, aptitudes y/o habilidades que permitan
preparar profesionales comprometidos con la construccion social del adulto mayor.

Diagnostico estado actual de programas existentes
* Levantamiento interno estado actual e identificacion de necesidades de las distintas unidades
académicas/areas del conocimiento, afio 2015
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Adjudicacién Concursos de Estadias, Visitas de Especializacion, Movilidad y Tesis

* 17 visitas de expertos nacionales e internacionales en las tematicas del CD

» 8 estadias de especializacion realizadas por miembros del comité ejecutivo y directivo del CD

* 15 docentes UV beneficiados con fondos para movilidad académica

* Asignacion de 7 Becas de Diplomado de Economia y Salud, con énfasis en Adulto Mayor, a
académicos de la universidad otorgadas por OPS/ FLACSO

* 26 estudiantes de pregrado beneficiados con Movilidad semestral

» 88 estudiantes de pregrado beneficiados con beca de apoyo

* Adjudicacion de fondos para la realizacion de 14 proyectos de tesis, prototipos € iniciativas
estudiantiles.

* Asistencia de Director de Vinculos Internacionales a la consulta sobre Innovacién Social basada en la
comunidad en Centro KOBE, Japén

* 25 cupos 100% arancel para académicos y docentes de campo clinico en programas de postitulo

Jornadas de difusién y sensibilizacién de Gerépolis en las Facultades de la Universidad
* Participaciéon en jornadas, congresos, seminarios de la Universidad de Valparaiso (40 eventos).
» 1322 estudiantes participan en actividades organizadas en el marco del programa Gerépolis.

Cursos de formacién general/ TIPEs/ Asignaturas de pregrado/ Programas de Postgrado que
integran contenidos en tematicas de envejecimiento y adulto mayor

* 22 cursos de formacion general en el ambito del adulto mayor

* 28 asignaturas de pregrado

» 95 actividades de titulacion en tematicas del adulto mayor

* 88 estudiantes en programas de postitulo en la tematica de adulto mayor

* 3 programas de postitulo respaldados desde el CD

* 408 estudiantes desarrollando practicas con actores locales

* 269 registros de participacion de académicos en actividades e instancias de perfeccionamiento en
tematicas relacionadas al adulto mayor

4 Potenciar la generacion de conocimiento y la productividad cientifica de la Universidad de Valparaiso que
permitan enfrentar integralmente la tematica del adulto mayor en la ciudad de Valparaiso.

Jornadas y simposios
* Realizacion de cuatro ediciones del Foro de Envejecimiento en alianza con la Organizacion
Mundial de la Salud.
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Concursos de proyectos de investigacion interdisciplinaria financiados por el CD 1401

* Resolucion Exenta 06421-16 del 14 de diciembre de 2016, bases primera
convocatoria

* Resolucion Exenta 02859, 17 de julio de 2017 , bases segunda convocatoria

* 5 proyectos de investigacion interdisciplinaria adjudicados

Proyectos de investigacion con financiamiento externo o interno presentados
e 22 proyectos

Es importante sefialar que Gerdpolis se vincula directamente con el eje estratégico de Equidad Social de la
Estrategia de Desarrollo Regional 2020 vy fortalece el compromiso regional de la Universidad de Valparaiso
con la realidad de su entorno, contribuyendo significativamente al mejoramiento de la calidad de vida de los
adultos mayores.
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La propuesta es una plataforma clinica cientifica y tecnolégica que se plasma en la creacion de una
Plataforma para la para la Innovacion en Salud con la mision de desarrollar y fortalecer la innovaciéon en
investigacion, diagnostico y servicios basados en técnicas de vanguardia, generacion de prototipos y
vinculacion basico-clinica de manera efectiva que permitan ampliar las oportunidades para el desarrollo de
nuevas estrategias de diagnéstico y tratamientos de enfermedades en la poblacion, enfocandose
actualmente en el desarrollo de las areas de Neuroimagenologia, Reproduccion Humana, Neurociencias,
Biobanco, Genémica, Unidad de Estudios Clinicos, entre otros para satisfacer las necesidades del sistema
de atencién en salud.

El interés de la Plataforma es integrar diferentes entidades cientifico-tecnolégicas nacionales e
internacionales, asi como también centros hospitalarios publicos y privados regionales, nacionales y de
caracter internacional para conformar un equipo multidisciplinario de profesionales en el cual puedan
participar médicos, enfermeras, bidlogos, quimicos, bicinformaticos, ingenieros biomédicos, entre otros,
para impulsar innovaciones en salud desde la Universidad de Valparaiso creando un ecosistema
interdisciplinario de innovacion en Salud gue integre la investigacion fundamental y la practica clinica.
Organicamente se compone de tres equipos:

Plataforma de

Equipo Directivo
quipo Directiv Innovacion en Salud

Direccion, regulacion y
supervision de la
Plataforma
Interdisciplinaria para la
Innovacion en Salud.

Equipo Ejecutivo
Puesta en marcha de la
Plataforma

Organizacion y
articulacion de
unidades cientificas y
tecnolégicas al interior
de la Universidad de
Valparaiso.
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capacidades de innovacion competitiva a nivel internacional en salud a traves de la articulacion del capital

_1 Generar un ecosistema interdisciplinario clinico-cientifico-tecnolégico para desarrollar y potenciar las
social, humano, financiero, conocimiento y emprendimiento.

Creacion de la Plataforma para la Innovacion en Salud, como unidad coordinadora y articuladora de la
red clinica, cientifica y tecnologica.

Fortalecimiento y ampliacion de vinculos con instituciones nacionales e internacionales para la
formacion de la red de excelencia clinica, cientifica y tecnolégica.
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Articulacion de la plataforma para integracion de equipos multidisciplinarios del area de medicina
clinica, cientifica y tecnologia, facultades y profesionales de las Instituciones de Salud regional del
sector publico y privado.
* Fortalecimiento de la Unidad de Apoyo a los Estudios Clinicos.

* Reuniones clinicas periddicas con actores de los Servicios Clinicos de las areas prioritarias en los
hospitales correspondientes, con el objetivo de favorecer la interaccion entre investigadores y clinico.

Fortalecer la formacion de capital humano avanzado para sustentar el cambio de paradigma
que implica transitar desde la salud tradicional hacia una salud de precision a través de la
generacion de una red de colaboracion internacional, de la articulacion de programas existentes
y capacitacion técnico profesional.

Constitucion de los equipos de trabajo que sustenten el CD.
* 65 académicos y profesionales vinculados a las areas diferentes Unidades de la Plataforma: Gendmica,
BioBanco, Proteémica, Unidad de Apoyo a Estudios Clinicos, Centro de Reproduccion Humana, entre
otros.

Generacion de red de colaboracion internacional abocada a la articulacion de programas
académicos que favorezcan la movilidad y especializacion disciplinar asociada al posgrado.

» 37 Visita y estadias de académicos de los centros e instituciones Clinica Mayo, Universidad de
Stanford, Instituto Pasteur, Asociacion de la Ciencia, Tecnologia y Educacion - CITE y la Fundacion
Oswaldo Cruz de Brasil, entre otros.

Articulacion programas de postitulo, postgrado y especialidades médicas, e impacto en la formacion de
pregrado en torno a la innovacion en medicina de precision.

* 40 Jornadas, coloquios y simposios con los claustros académicos de las unidades académicas involucradas,
profesionales de la salud y estudiantes.

* Inicio de las actividades del Doctorado en Ciencias e Ingenierfa para la Salud.

* Incorporacion de cursos de Habilidades de Investigacion Clinicas a médicos y en programas de postgrado de la
uVv.

* 13 Becas de movilidad internacional para estudiantes de postgrado y especialidades médicas de la Universidad
de Valparaiso en Centros especializados de Espafa, Francia y Alemania.

* 45 proyectos estudiantiles adjudicados en el marco de la propuesta
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Desarrollar aplicaciones médicas con claro potencial a nivel nacional e internacional, fortaleciendo la
investigacion cientifica y el desarrollo tecnolégico a través del aumento del capital humano avanzado,
infraestructura y equipamiento en pos de una integracion desde la ciencia a la praxis.

Definicion de estrategia para posicionamiento y desarrollo de ventajas competitivas de
los productos y servicios de la Plataforma escalable a nivel internacional.

 Elaboracion de una politica de Innovacion y transferencia tecnologica.
* Ejecucion de un plan de vinculacion con el ecosistema empresarial.
» Proteccion de tecnologias vinculadas a Innovacion en Salud.

Implementacion de sistema de toma y almacenamiento de muestras y datas de

pacientes (Bio-banco, émicas, Data e imagen) de la red de salud regional y nacional.

* Entrada en funcionamiento de las areas de Proteémica y Gendmica, Oncofertilidad, desde el punto de
vista de infraestructura disponible, equipamientos e insumos.

Fortalecer la gestion, seguimiento y gobernabilidad del sistema de innovacion y emprendimiento UV a
4 través de la incorporacion de personal, implementacion de politicas y de un sistema de monitoreo
efectivo.

Actualizacién marco regulatorio que facilite y fomente la innovacién en medicina de precision especifica y
factible de replicar a otras areas de desarrollo de la UV.

* Reglamento de propiedad intelectual de la UV.

* Elaboracion de los reglamentos: Conflictos de interés, creacion de empresas de base tecnologica y
prestacion de servicios avanzados.

» Cambio en la organica Institucional con la creacion de una Vicerrectorfa de Investigacion y una
Direccion de Innovacion y Transferencia. .

Fortalecimiento capacidades y habilidades de profesionales de la OTL y comunidad universitaria en

propiedad intelectual y transferencia de I+D orientado en salud y con énfasis en medicina de

precision.

* Ejecucién de capacitaciones con énfasis en Innovacion en Salud. Las actividades de capacitacion

desarrolladas a la fecha fueron: (4) Cafés de Innovacion, (4) Charlas de propiedad intelectual vinculadas
a Innovacién en Salud, (2) Charlas de Innovacion vy creatividad, (7) Charlas vinculadas a propiedad
intelectual, (3) talleres en conjunto con INAPI en valorizacion de tecnologias, propiedad intelectual y
busqueda de patentes.
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Fortalecer la transferencia tecnoldgica y de conocimiento con énfasis en la medicina de precision a través

5 de la implementacion de un programa de vinculacion publico-privada nacional e internacional con actores
relevantes en el area de la salud, el licenciamiento, la generacion de empresas y comercializacion de
servicios.

Licenciar tecnologia desarrolladas por la UV.

» Creacion del portafolio de tecnologias en salud orientadas a medicina de precision.
* Banco de tecnologias vinculadas, entre otras a Innovacion en Salud. .
» Software asociado a la rehabilitacion con algo ma O descargas.
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El quehacer e impacto de la Universidad de
Valparaiso es validado por diversas mediciones
de Ranking nacionales e internacionales que la
E . sittan como una de las mejores Estatales

| quehacer € |mpacto regionales del pais y de Latinoamérica.

- : Lo anterior da cuenta de un posicionamiento
de la Universidad de sustentado en logros que son fruto del escuerzo

\/alparaiso es validado del esfuerzo de toda la comunidad universitaria.

di diiel A nivel de América Latina, nuestra institucion es
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de ranking nacionales e Universidades de Latinoamérica, segun los
. . Rankings; Times Higher Education (THE),
internacionales Quacquarelli Symonds (QS) y Scimago. Cabe
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A nivel nacional, en la medicion de América
Economia, nuestra Casa de Estudios se ubica en el
ano 2018 en la posicion namero 13 a nivel pais,
siendo la tercera al considerar Universidades
Estatales Regionales de la medicion anual. Por su
parte la medicion hecha por La Tercera valida la
posicion UV revelandola al lugar nimero 14 a nivel
pais, nuevamente, siendo |a tercera estatal regional.
Todo lo anterior, permite validar el posicionamiento
tanto Regional, Nacional e Internacional que tiene la
Universidad de Valparaiso.
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Rankings Nacionales

Elaborado por la Tercera

El Ranking la Tercera mide la percepcion de la mm

calidad que el mercado laboral asocia a cada

plantel, la calidad de la gestion institucional, de los 2018
académicos y de los alumnos, asi como los niveles

de investigacion alcanzados por las Casas de

estudio.
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Elaborado por América Economia

Este Ranking hace una ponderacion de: la » =
evaluacion docente y de los estudiantes, Amerlca
la acreditacion de las instituciones, oferta 2018 eConNnomlia

de postgrado, precio/calidad,
investigacion, empleabilidad y prestigio.
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Rankings Internacionales

’ Ranking Latin America QS world
‘ University

El Ranking mide: Reputacion académica,
Reputacion  del  empleador,  Relacion
Facultad / Estudiante,  Citaciones por
facultad, Proporcion  Internacional de
Facultad y Proporcion de estudiantes
internacionales
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Anexos

Estado de Situacidon Financiera

Activos

Activos corrientes

Efectivo y Equivalentes al Efectivo 4 5.606.138 7.884 914
Otros activos financieros, correntes 5 8.460.253 10.498.162
Deudores comerciales y ofras cuentas por cobrar, cormientes -] 13.866.076 B 935 956
Cuentas por Cobrar a Entidades Relacionadas, corrientes 7 20.528 20.528
Inventarios 8 298328 299 676
Activos por impuestos, cofmentes 10 121.186 -
Clasficados como mantenidos para  venta o com mantenidos para disibul a s propletarios 28.572.509|  27.639.236
Activos comientes totales 2B8.372.509 27.639.236

Patrimonio y pasivos

Pasivos

Pasivos corrlentes

Derechos por cobrar, no corrientes 1 3898272 4 577.795
Inversiones contabilizadas utilizando el método de |a participacin ] 353.369 402 894
Propiedades, Planta y Equipo 12 | sa7orsar| e4.655620
Total de actives no corientes B9.049.478 B9.636.309
Total de activos 117421 987 | 117.275.545

Otros pasivos financiercs, comentes 13 3374520 5816.112
Cuentas comerciales y otras cuentas por pagar, cormientes 14 12.648.128 7.1893.949
Otros pasivos no financieros, cormientes 15 12 460112 14.196.291
Total de pasivos corrientes distintos de los pasives incluidos en grupos de activos para su

disposicidn clasificados como mantenidos para la venta 28.432.760 27.306.352
Pazivos corrientes totales 28.482 T80 27.306.352

Otros pasivos financieros, no cormientes 13 21.446.623 23.019.165
Total de pasivos no cormrentas 21446 623 23019165
Tatal pasives 49.920.383| 50325517
Capital emitido 11.250.952 | 11.250.952
Ganancias (pérdidas) acumuladas 56.241 652 55.699.076
Patrimonio atribuible a los propietarios de la cantroladora B7.492 604 B66.950.028
Patrimanio total 67492604 | 66.950.028
Total de patrimonio y pasivos 117421 987 | 117.275.545




Estado de Resultados Por Funcién por los afios terminados al 31 de diciembre de 2018 y
2017

Estado de resultados

Ganancla | pérdida)

Ingrescs de actividades ordinarias 17| 72.062.799 | 67177.667
Costo de ventas 17| (34.641.732) | (33.737.437)
Ganancia bruta 3T.421.067 | 33.440.230
Gasto de adminkstracion 17| (35.527.464) | (31.306.696)
Ofros gastos, por funeidn (93.628) (83.695)
Resultade en inversiones utilizando el método de la participacion (17.416) (214.820)
Ofras ganancias (pérdidas) 19 306.374 254 994
Ingrescs financieros 18 217.505 153.333
Cestos financieros 18] (1.191.880) | (1.2858662)
Resultados por unidades de reajuste 20 (458.703) {249.648)
Ganancia (pérdida), antes de impuestos 655855 T08.036
Ganancia (pérdida) procedente de operaciones continuadas 655 855 T08.036
Ganancia (pérdida) 655855 T08.036

Ganancia (pérdida), atribuible a

Ganancia (pérdida), atribuible a los propietarios de |a controladora

655.855

T08.036

2018




Contacto

Direccion Analisis Institucional

Primera Edicion
Julio 2019






=

Universidad
. de Valparaiso

CHILE

Anuario Institucional 2018



